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Assalamu’alaikum warohmatullahi wabarokatuh

Para sahabat pensiunan PLN pembaca setia
IKPLN News di seluruh Indonesia, salam
sejahtera, sehat dan sukses bagi kita semua.

Puji dan syukur kita panjatkan ke hadirat Allah
SWT, atas segala nikmat dan hidayah yang
diberikan kepada kita. Hanya kepada Nya kita
beribadah, beramal dan tempat kita kembali.

Salam Semangat, tiada kata yang dapat mewakili
kegembiraan kami saat menyampaikan IKPLN
News Edisi 22. Majalah IKPLN News kini hadir
kembali dengan wajah dari Indonesia Bagian
Timur tepatnya Nusa Tenggara Timur.

Trilaksito Sunu

Usaha sudah kami lakukan untuk dapat terbit
tepat waktu, akan tetapi sampai saat ini

masih belum terlaksana karena beberapa hal,
diantaranya ketepatan artikel yang masuk. Oleh
karena itu kami sangat senang jika artikel yang
masuk dapat tepat waktu. Selain itu kami beharap
senantiasa ada peningkatan kualitas tulisan dari
waktu ke waktu.

Para Pembaca Budiman dalam pertengahan
tahun 2023 ini, dalam semangat mengemban
tugas jurnalistik, majalah IKPLN News
menghadirkan berbagai rubrik menarik dalam
Berita Utamanya yaitu “ Kontribusi Anggota
IKPLN Daerah NTT dalam perhelatan akbar KTT
ASEAN 2023 dan Program PT PLN (Persero)
serta “Cerita dibalik suskesnya gelaran akbar
KTT ASEAN Summit 2023 Selain Berita Utama
yang sangat informatif juga ada Info PLN &
Anak Usaha PLN, Info Dana Pensiun PLN dan
Info YPK PLN, Info Keagamaan, Tahukah Anda;
Berita Pusat & Daerah; Berita Dalam Foto; Info
Kesehatan dan Serba-Serbi.

Dialog-dialog komunikasi dengan sesama
pensiunan sebagai upaya menyatukan
pemikiran dan langkah dalam rangka
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menumbuh kembangkan sinergi antar 4 Pilar harus lebih intens untuk
dapat menjawab beberapa tantangan yang berkembang diseputar
IKPLN sehingga diharapkan semua anggota IKPLN mempunyai level
komunikasi yang sama melalui Media IKPLN (PLN News, IKPLN Website,
IKPLN TV dengan Youtube nya dan WAG IKPLN Indonesia), Webinar
dan FGD IKPLN dari mulai IKPLN Pusat, IKPLN Daerah, IKPLN Cabang
dan anggota2nya. Sementara Forum Diskusi Dewan Pakar IKPLN
berpartisipasi sangat aktif membahas beberapa issue penting di Sektor
Ketenagalistrikan dan khususnya PLN antara lain: Diskusi Transisi Energi
Khas Indonesia, Holdingisasi PLN dan Perkembangan DP PLN.

Dalam Triwulan Il tahun 2023 ada beberapa peringatan keagamaan
yang kami sajikan dalam beberapa tulisan yaitu Memperingati Hari
Raya Qurban (Idul Adha) 1444 H dan memperingati Tahun Baru Hijriyah
1445H.

Dengan berakhirnya lebaran haji, kami selaku pribadi dan atas nama
pengurus mengucapkan Selamat Idul Adha 10 Dzulhijjah 1444 H kepada
teman-teman Muslim, semoga Allah SWT menerima amal kita semua,
Mohon Maaf Lahir dan Bathin.

Semoga IKPLN News edisi ke 22 ini memberikan informasi yang
bermanfaat. Mohon maaf edisi kali ini mengalami keterlambatan
penerbitan, namun semoga tetap menjadi teman disaat waktu senggang.

Kami tentunya menyadari bahwa edisi ini masih sangat banyak
kekurangan, karena itu kami mohon maaf atas kekurangan yang ada.
Tak ada kesempurnaan kecuali milik Tuhan. Kekurangan dan kesalahan
selalu ada pada manusia. Upaya perbaikan akan kami lakukan terus
menerus untuk memperbaiki terus kualitas majalah IKPLN News. Akhir
kata selamat membaca. Demi perbaikan, kebaikan dan kemajuan,
dengan kerendahan hati masukan Pembaca kami nantikan, tetap
semangat berkarya untuk kita semua.

Marilah senantiasa kita menggelorakan semangat
PLN...... JAYA, IKPLN......... SEJAHTERA !!!!I!!!

Terima Kasih.

Wassalamu’alaikum Warohmatullahi Wabarokatuh
Jakarta, Juli 2023

Pengurus IKPLN Pusat

Trilaksito Sunu
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Kontribusi Anggota IKPLN Daerah Nusa Tenggara Timur

Dalam Perhelatan Akbar KTT ASEAN
2023 & Program PT PLN (PERSERO)

Perhelatan akbar internasional baru saja berlalu pada

tanggal 9 sd 11 Mei 2023, yaitu Konferensi Tingkat Tinggi
ASEAN tahun 2023, di Labuan Bajo Nusa Tenggara Timur.

Pertemuan dihadiri oleh kepala negara/kepala
pemerintahan negara-negara ASEAN, termasuk
Timor Leste sebagai negara anggota ke-11
dengan status observer sesuai hasil KTT ke-
40 dan ke-41 di Kamboja. KTT ke-42 ASEAN
merupakan yang pertama dari dua KTT di
bawah keketuaan Indonesia di ASEAN 2023.
Pada KTT pertama pada bulan Mei 2023 di
Labuan Bajo, fokus bahasan para pemimpin
ASEAN adalah isu internal ASEAN serta isu
penting lainnya di kawasan dan di luar kawasan.
Anggota IKPLN yang berkontribusi dalam
perhelatan akbar ini antara lain :

Mohammad Suprianto (6593008H), terakhir
bertugas di ULP (Unit Laksana Pengadaan)
Labuan Bajo, UP3 FBB (Unit Pelaksana
Pelayanan Pelanggan Flores Bagian Barat),
PT PLN (Persero) UIW Nusa Tenggara Timur
yang memasuki usia pensiun per 1 Oktober
2021. Mohammad Suprianto dikenal sebagai
pemilik Guest house Puncak Waringin di
Labuan Bajo. Menarik membaca cerita yang
melatar belakangi usaha tersebut. Berawal
dari pekerjaan di
Unit Sub Rayon,
didapatkan ilmu
yang sangat
berharga dalam
menempuh
kehidupannya.

lImu

diperoleh dari
penghayatannya
mengoperasikan
2 (dua)

buah mesin
pembangkit,
secara
bergantian

di saat menjelang beban puncak. Mesin

A dioperasikan pada saat sebelum beban
puncak dan mesin B dioperasikan pada saat
beban puncak, karena kapasitas mesin B
lebih besar. Dia ibaratkan mesin A saat masih
aktif bekerja diperusahaan, sehingga perlu
ada usaha baru yang akan menggantikannya
apabila tiba saatnya pensiun, laiknya mesin B
beroperasi, dimana Frequensi dan Tegangan
harus sama. Mesin B harus mampu memikul

IKPLN NEWS | EDISI 22 | JULI- SEPTEMBER 2023 | 5



BERITA UTAMA

beban yang ada, bahkan beban lebih / beban
kejut sekalipun. Untuk itu mesin harus mampu
beroperasi dengan sempurna, jika tidak maka
terjadilah Outage dan padam listriknya.

Usaha yang diputuskan untuk dinikmati di
masa purnabakti tersebut, dimulai tahun 2015
saat Pemerintah pertama kali mencetuskan
pengembangan pariwisata yang lebih terfokus
kepada 10 destinasi wisata prioritas Indonesia
di luar Bali, yang salah satunya adalah Labuan
Bajo

Dengan penetapan Labuan Bajo sebagai
destinasi wisata prioritas, terpikirlah untuk bisa
ikut andil berkontribusi dalam pengembangan
usaha kepariwisataan, salah satunya dengan
membuat Homestay / Guest House.

Berdasar kegemarannya sejak awal berinvestasi
dengan cara jual beli lahan / tanah, maka
diperoleh modal yang cukup untuk memulai
usaha. Tahun 2016 tepat 5 (lima) tahun
menjelang purna, usaha tersebut dimulai di
atas lahan seluas 3.000 m2 yang di beli sejak
lama di Labuan Bajo. Kondisi tanah berbentuk
bukit dipersiapkan pembangunannya dengan
terasering tanpa mengubah kontur lahan,
sehingga pemandangan ke laut dapat tetap
dinikmati dari Puncak Bukit Waringin. Setelah
2 (dua) tahun dan melihat struktur tanah tidak
mengalami perubahan, barulah dipersiapkan
struktur pondasi bangunan dan langsung mulai
membangun sampai finishing.

Alhamdulillah menjelang purnabakti penginapan
tersebut selesai dibangun dan tepat pada
tanggal 17 Agustus 2021 penginapan
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beroperasi. Dari lahan seluas 3.000 m?, yang
sudah dibangun seluas +750 m2.

Ada 3 jenis kamar, dengan rentang harga
tanpa sarapan pagi Rp. 100.000,- / orang -
Rp. 400.000,- / kamar saat kondisi normal,
sedangkan saat kondisi ramai menjadi Rp.
300.000,- / orang - Rp. 600.000,- / kamar.

Pada saat KTT Asean, penginapan penuh dari
tanggal 1 Mei - 15 Mei 2023. Tamu domestik
diutamakan, terutama untuk menampung Tim
BKO yang bekerja untuk menyukseskan acara
tersebut.

Peran Dalam Program PLN Dan Program
Pemerintah

Salah satu kontributornya adalah Eduard M
Lioe biasa di sapa Buce, yang masuk di PT PLN
(Persero) pada tahun 1981 dan Purnabakti sejak
tahun 2012. Sejak purnabakti memulai usaha
menjadi Mitra Kerja PT PLN (Persero) UIW NTT.

Sebagai mitra kerja PT PLN (Persero) UIW
NTT dengan bendera PT. Teon Jaya, berperan
serta membangun Listrik Pedesaan untuk
menaikkan rasio elektrifikasi Desa berlistrik,
juga pemeliharaan jaringan distribusi, up rating
trafo, konduktor dll.

Berdasar penuturannya, kendala dalam
membangun Listrik pedesaan akhir-akhir ini
adalah jalan menuju desa yang cukup sulit,
berhubung akses jalan masuk desa masih
cukup banyak yang belum mendapat sentuhan
pembangunan dari pemerintah, tidak bisa
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dilewati kendaraan roda empat, sehingga tiang
listrik besi 12 m & 9 m serta aksesories lainnya
harus diangkut dengan cara dipikul.

Pada saat terjadi bencana alam Siklon Tropis
Seroja di NTT April 2021, PT. Teon Jaya

turut membantu PT PLN (Persero) UIW NTT
memperbaiki jaringan yang diporakporandakan
oleh bencana tersebut.

Selain sebagai mitra kerja untuk pekerjaan-
pekerjaan tersebut di atas, juga ada usaha
pembuatan Batako untuk pembangunan
perumahan masyarakat dengan menggunakan
fly ash/ FABA hasil pembakaran batubara dari
PLTU Bolok PT PLN (Persero) UIW NTT.

Produksi batako per hari sebanyak 6.000 -
7.000 keping, dengan target pasar:

- 2 (dua) vendor pembangunan perumahan
untuk Program Pemerintah bagi masyarakat
ex. pengungsi Tim-Tim seusai referendum
waktu lalu, sebanyak 2.250 unit rumah.
Kebutuhan batako untuk pembangunan
perumahan tersebut diperkirakan sebanyak
3.000 keping per hari.

- Dijual kepada masyarakat umum.

PT Teon Jaya, memberdayakan tenaga kerja
sebanyak 250 orang terdiri :

1. 200 orang untuk pekerjaan Listrik
2. 50 orang tenaga kerja pembuatan batako

Hal ini juga bagian dari niatan untuk mengurangi
pengangguran bagi masyarakat sekitar.

Selain sebagai mitra kerja PT PLN (Persero),
Buce berkecimpung di Asosiasi Kelistrikan &
Mekanikal NTT, sebagai Wakil Ketua DPD NTT
(AKLINTT) dalam 2 periode dan terpilih lagi
untuk periode ketiga.

Buce juga mantan Ketua IKPLN Daerah NTT,
sebelum periode kepengurusan saat ini.

Aspirasi masyarakatpun mengenai Kinerja PT
PLN (Persero) tertampung, dikoordinasikan dan
disampaikan oleh Buce selaku Anggota DPRD
Provinsi NTT, periode 2019-2024 melalui Partai
Hanura.

Kontributor berikutnya adalah Samba Pua
Harun, pria kelahiran tahun 1960 ini bergabung
ke PT. PLN (Persero) pada tahun 1984.

Sebagai seorang pejuang di PT. PLN (Persero)
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NTT, memulai karier di PT. PLN (Persero)
Wilayah XI era tahun 80-an di kantor Wilayah
Denpasar Bali yang membawahi Nusa Tenggara
Barat, Nusa Tenggara Timur dan Bali. Pada
saat itu dengan segala keterbatasan, Samba
melayani pelanggan PT. PLN (Persero) Wilayah
XI Cabang Ende yang melingkupi beberapa
wilayah mulai dari Labuan Bajo sampai Lembata
dengan segala bentuk perjuangannya.

Bersama PT. PLN (Persero) Wilayah XI Cabang
Ende mulai meniti karir. Jenjang karir pun
dijalani tahap demi tahap, dengan banyak
pencapaian prestasi hingga masa kerja 4 windu.
Banyak bekal ilmu yang diperoleh melalui diklat
Pandaan tentang Jaringan Distribusi dan Kabel
Tanabh, di Diklat Cibogo tentang Transmisi dan
Gardu Induk, sehingga dirasa punya bekal
cukup kalau di kemudian hari perlu berdiri
sendiri.

Dengan pertimbangan yang sangat matang,
diambil keputusan mengajukan pensiun

dini di pertengahan tahun 2012 dan keluar

SK pensiunan dini pada awal tahun 2013.
Pertimbangan mundur melalui program pensiun
dini, untuk menggapai cita-cita besarnya
mengacu bekal ilmu yang diperoleh dan tetap
ingin berkarya di lingkungan PT. PLN (Persero).
Cita-citanya membangun sebuah perusahaan
jasa Instalasi listrik yaitu CV. Bangkit Saudara

bernaung dibawah Asosiasi DPD AKLI yang
memang sudah disiapkan beberapa tahun
sebelum mengajukan pensiun dini. Dengan
semangat Seumur Hidup Saya Sudah Menyatu
Dengan PLN, sampai saat ini meski sudah
berusia 63 tahun Tetap Bersama PLN Dan Tetap
Berkarya Untuk PLN.

Sejak permulaan beroperasi, banyak pekerjaan-
pekerjaan PT. PLN (Persero) UP3 Kupang, UP3
Flores Bagian Barat dan UP3 Flores Bagian
Timur dilaksanakan oleh CV Bangkit Saudara
a.l: Pekerjaan Pemeliharaan Jaringan Tegangan
Menengah, Tegangan Rendah, Gardu Trafo
termasuk Perluasan Gardu Jaringan untuk
pasang baru maupun tambah daya.

Tahun 2016 CV. Bangkit Saudara ditingkatkan
statusnya dan berganti nama menjadi PT.

Putra Bangkit Mandiri Sejati dengan SBU
(Sertifikat Badan Usaha) Kualifikasi Menengah,
berkedudukan di Kupang, dengan membawabhi
Perwakilan di seluruh Kabupaten di Wilayah
NTT.

SDM dalam PT. Putra Bangkit Mandiri Sejati,
terdiri dari :

Manajemen : 5 ( lima) orang
Tenaga Tetap Teknik : 10 (sepuluh) orang

Penanggung Jawab Perwakilan : 15 (lima belas)
orang

Tenaga Lepas : 50 (lima puluh) orang

Dengan SBU Kualifikasi Menengah, sejak tahun
2019 perusahaan mulai mengikuti tender di Unit
Pelaksana Proyek Ketenagalistrikan Kupang
(UP2K) sehingga memenangkan tender sbb :
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- Pekerjaan Pembangunan Jaringan Disrtibusi
Zona Area Kupang Paket 20 di desa Pathau
Kecamatan Amabi Oefeto Timur, Kabupaten
Kupang dan paket 36 di Desa Seki
Kecamatan Amabi Oefeto Timur Kabupaten
Kupang.

- MCB ON di UP3 Sumba dengan lokasi kerja
di ULP Sumba Jaya dan ULP Waingapu.

- Pengadaan Material Aksesoris dan Jasa
Pasang Baru, Perubahan Daya, Multiguna
sampai dengan tambah Daya 33 KVA di
PT PLN (Persero) UP3 Flores Bagian Timur
dengan wilayah kerja ULP Maumere dan
ULP Larantuka.

- Jasadan Aksesoris Penyambungan
Baru, Perubahan Daya dan Penerangan
sementara (MCB ON) di PT. PLN (Persero)
UP3 Sumba dengan wilayah kerja ULP
Waingapu dan ULP Waikabubak.

m
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Moses Maran Niron, juga berkontribusi dalam
program PLN. Moses bergabung di PT.

PLN (Persero) tahun 1988 dan memasuki
purnabakti sejak tahun 2018. Masa kerjanya
di awal karir menangani pekerjaan di Ranting
Cabang Kupang dan terakhir di Rayon dan
pembangkitan di UP3 Flores Bagian Barat.

Di bawah bendera CV. Eka Bala pimpinannya,
Moses membantu program PT. PLN (Persero)
dengan niatan untuk memberdayakan tenaga

BERITA UTAMA

kerja yang ada sekaligus mengisi waktunya
dalam masa purnabakti. Pekerjaan yang
telah dan sedang dilaksanakan dalam bidang
konstruksi distribusi antara lain :

1. Pengadaan & pemasangan 25 titik lampu
jalan RSUD Naibonat Kabupaten Kupang.

2. Pemasangan instalasi listrik sebanyak 55
pelanggan di dusun Lanaus kecamatan
Insana Tengah, Kabupaten Timor Tengah
Utara.

3. Pemasangan instalasi listrik sebanyak 25
pelanggan di desa Kalali Kecamatan Fatuleu
Barat.Kabupaten Kupang.

4. Pemasangan instalasi listrik sebanyak 47
pelanggan di dusun Lili Kelurahan Camplong
1 Kecamatan Fatuleu. Kabupaten Kupang.

Pekerjaan lisdes pemasangan instalasi listrik
di tempat ibadah (Gereja, Masjid, Pura dan
fasilitas umum lainnya) tidak dipungut biaya
(gratis) mulai dari material pasang baru, jasa
pekerjaan, NIDI (Nomor Induk Data Instalasi),
SLO (Sertifikat Laik Operasi) dan BP (Biaya
Penyambungan), sedangkan Daya tersambung
sesuai permintaan pelanggan.

CV. Eka Bala memiliki Tenaga tetap sebanyak
2 (dua) orang, sedangkan pekerjaan di
lapangan menggunakan tenaga kerja kontrak.
Jumlah tenaga kerja kontrak tergantung dari
volume pekerjaan, pengawasnya pegawai
tetap. Di masing-masing UP3 sudah ada 2
(dua) orang tenaga yang terdiri dari 1 (satu)
PJT (Penanggung Jawab Teknik) & 1 (satu) TT
(Tenaga Teknik) bersertifikat kompetensi ( level
3 &5).

Di kemudian hari CV. Eka Bala berencana
mengerjakan pelayanan O & M (Operation &
Maintenance) juga.

*) Tulisan dirangkai dan dirangkum oleh Redaksi
berdasar info dari para narasumber.

Catatan redaksi: Masih ada beberapa
anggota IKPLN Daerah NTT yang berperan
dalam program PT PLN (Persero), maupun
masyarakat, belum dapat diketengahkan
dalam edisi kali ini.

IKPLN NEWS | EDISI 22 | JULI

- SEPTEMBER 2023 9



INFOPLN | % PLN

Cerita Dibalik Suksesnya Gelaran

Akbar KTT Asean Summit 2023
di Labuan Bajo, NTT, INDONESIA

m Oleh: Manajemen PT PLN (Persero) UIW Nusa Tenggara Timur*)

LAUT FLORES

-

- -
gl

e |

» / LAUT TIMOR

SAMUDERA INDONESIA

Tantangan PT PLN (Persero) UIW NTT dalam menunjang gelaran akbar KTT Asean
Summit 2023 di Labuan Bajo adalah pasokan listrik yang aman, andal dan tanpa kedip
pada sub sistem kelistrikan Labuan Bajo, sistem kelistrikan Flores. Cerita memenuhi
tantangan tersebut mengacu kepada kondisi eksisting serta mengetengahkan
perjuangan heroik para garda depan.

KONDISI EKSISTING (delapan) pelanggan hotel besar
Secara umum, sistem Kelistrikan Flores masih b. Konfigurasi sistem SUTT Flores masih
dalam tahap pengembangan menuju keandalan radial, jika terjadi gangguan di satu
yang lebih baik. Progres dan tantangan yang titik Transmisi, pasokan daya terputus,
dihadapi diantaranya : penormalannya memerlukan waktu yang
lama.
a. Adanya salah satu program unggulan
yang sudah berjalan yaitu program ZDT c. Penyebaran beban belum merata dan lokasi
(zero down time) yang diterapkan pada 8 Pembangkit di sistem Flores paling banyak
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berada di sisi Timur dan sisi Barat pulau
Flores. Resiko penormalan memerlukan
waktu yang lama.

d. Sebagian besar jaringan SUTT dan SUTM
melewati kawasan terbuka dan kawasan
hutan, sehingga rentan terjadi gangguan
pohon dan petir.

e. Kesiapan HOP (Hari Operasi Pembangkit)
PLTMG Rangko masih terbatas hanya
selama 15 hari.

f.  Daya Mampu sistem Flores sebesar 98,79
MW dengan Beban Puncak sebesar 81,85
MW, cadangan daya sistem Flores sebesar
16,94 MW, kriteria n-1 terpenuhi meski tidak
terlalu besar.

g. Tanggal perhelatan bersamaan dengan
hari besar keagamaan diantaranya : Hari
Raya Paskah, Puasa Ramadhan, libur
Lebaran dan cuti bersama, sehingga waktu
persiapannya terbatas.

h. Keterbatasan jumlah persediaan material
pendukung untuk peningkatan keandalan,
jumlah tenaga kerja dan akses transportasi
ke Labuan Bajo.

Langkah strategis peningkatan keandalan
kelistrikan Labuan Bajo dalam waktu yang
sangat terbatas, dilakukan kolaborasi dengan
Unit-unit PLN induk lainnya, Anak Perusahaan
PLN (PT PLN Tarakan, PT PLN ICON+), PLN
Pusat, PLN Pusertif, dalam hal :

a) Penyediaan kebutuhan material SPKLU
(Stasiun Pengisian Kendaraan Listrik
Umum) sebanyak 108 unit (termasuk
kabel pendukungnya), UGB (Unit Gardu
Bergerak), UKB (Unit Kabel Bergerak) dan
Genset. Jasa pengiriman dan pemasangan
SPKLU, UGB, UKB dan Genset, dilakukan

Z PLN | INFOPLN

oleh PLN Tarakan.

b) Penyediaan Infrastuktur komunikasi
(termasuk CCTV, FO), bekerjasama dengan
PLN ICON+.

c) Pengujian peralatan yang terpasang pada
venue - venue, oleh PLN Pusertif.

d) Melibatkan pabrikan/principle untuk
melakukan asesmen pada peralatan-
peralatan yang terpasang pada sisi PLN dan
sisi Pelanggan.

e) Berkolaborasi dengan Pemda Manggarai
Barat, Setneg, Paspampres dalam
penempatan SPKLU di lokasi-lokasi
strategis.

f) Berkoordinasi dengan aparat TNI, dalam
rangka pemangkasan pohon pada jalur
SUTT dan SUTM.

g) Berkolaborasi dengan PT PLN (Persero)
UITJBB (Unit Induk Transmisi Jawa Bagian
Barat) dan Div ODM / Divisi Operasi
Distribusi Sulmapana, dalam rangka
memperkuat sistem proteksi Flores dengan
skema Goose Pro.

h) Melakukan inspeksi dan pemeliharan
tambahan/khusus (preventif) pada sisi
Pembangkit, Transmisi dan Distribusi mulai
dari H-7 s.d hari H.

CERITA HEROIK MENDUKUNG
KESUKSESAN PERHELATAN AKBAR KTT
ASEAN

Yang paling heroik, sejak ditetapkannya Labuan
Bajo sebagai lokasi acara KTT ASEAN Summit
tanggal 9 s/d 11 Mei 2023, PT PLN (Persero)
harus mensuplai penuh kebutuhan Tenaga
Listrik untuk gelaran akbar tersebut. Sesuatu
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yang sangat menantang, diberikan waktu tidak
lebih dari 3 (tiga) bulan. Ditambah lagi dengan
adanya kebijakan penggunaan Kendaraan
Listrik (Electric Vehicle) selama perhelatan,
maka PT PLN (Persero) harus menyiapkan
semua fasilitas setara kelas dunia. Menjadi
tantangan terbesar ketika memasuki masa

Pra Paskah bagi umat Nasrani dan bulan suci
Ramadhan bagi umat Islam, dimana petugas
PLN harus tetap profesional bekerja all out pagi,
siang dan malam walau berpuasa dan persiapan
Paskah

Petugas PLN berkoordinasi dengan stakeholder
dari Kemensekneg, Kemenlu, Paspampres.
KemenPUPR, PT ASDP, TNI, Polri serta
Pemerintah Kabupaten Manggarai. Bapak
Bupati sangat mengapresiasi kerja cepat dari
PLN dalam mensupport gelaran akbar ini.

PT PLN (Persero) UIW NTT dengan sigap
segera berkoordinasi dengan unit-unit yang
tersebar di seluruh Indonesia, untuk membantu
mengirimkan peralatan-peralatan pendukung,
54 personil diterjunkan khusus melayani
pengisian di SPKLU dan berkolaborasi dengan
anak perusahaan.

Dalam mempersiapkan keandalan sistem, di
awal April menghadapi tantangan alam yaitu

: Hujan badai dan petir dari bibit badai Siklon
Tropis 98S. Penguatan ketahanan sistem
pembangkit dengan melakukan pemeliharaan,
perbaikan dan pengecekan peralatan relai
pengaman, mengamankan jalur Transmisi yang
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membentang di Pulau Flores dari Maumere
sampai Labuan Bajo yang melewati hutan,
gunung dan lembah. Sistem Distribusi yang
menyuplai Labuan Bajo tempat perhelatan KTT
ASEAN, meski telah sistem Zero Down Time,
tetap dilakukan penjagaan di venue khusus
lokasi pertemuan dengan backup sistem 4
(empat) lapis, baik dari sistem penyulang dari 2
(dua) sumber tanpa kedip, UPS (Uninterruptible
Power Supply) dan Genset.

SPKLU (Stasiun Pengisian Kendaraan
Listrik Umum)

Perhelatan akbar ini mempromosikan juga
penggunaan Electric Vehicle. Nah ini yang
membuat PT PLN (Persero) UIW NTT berpikir
keras dalam menyiapkan sarana pendukung
yaitu SPKLU, untuk melayani mobil delegasi
sebanyak 191 mobil, 91 motor pengawalan
dan kendaraan operasional sebanyak 89 unit.
Sehingga diperlukan penyiapan SPKLU yang
memadai. Koordinasi dengan unit PLN lain
dilakukan untuk membantu meminjamkan
SPKLU sebanyak 108 SPKLU, yang tersebar di
7 lokasi strategis. Sebelumnya, lokasi tersebut
suplai listriknya belum memadai, sehingga
perlu dilakukan, antara lain : perluasan
jaringan SUTM, up rating penghantar, menarik
jaringan TR ke lokasi SPKLU, membangun
shelter SPKLU di halaman kantor bupati serta
berkoordinasi dengan Paspampres dalam
mengatur sistem pengecharge-an bagi mobil-
mobil delegasi dan operasional.



Mendekati hari H, petugas banyak berdatangan,
namun terkendala mendapat tempat
penginapan. Banyak hotel dan losmen sudah
fully booked. Akhirnya Petugas harus mencari
rumah masyarakat seperti kost-kostan bahkan
ada rumah kost yang belum selesai, diminta
untuk dipercepat menyelesaikan bagian
dalamnya agar bisa ditempati.

Tantangan berikutnya terkait lokasi penempatan
SPKLU, waktu semakin singkat mendekati

hari perhelatan, belum siapnya sarana
pendukung seperti akses jalan ke lokasi
SPKLU, pembatasan petugas SPKLU karena
keterbatasan akomodasi, sehingga di atur
kembali jadwal petugas dan jumlah petugas
dalam menghandle SPKLU

Kerumitan pengiriman peralatan SPKLU,
harus dikirim dari Pulau Jawa melalui darat,
naik kapal penyeberangan ke Bali, dilanjut
perjalanan darat, menyeberang laut lagi ke
Pulau Lombok, jalan darat, menyeberang laut
ke Pulau Sumbawa, jalan darat lagi dan dari
Pelabuhan Sape, Bima menyeberang laut
menuju Labuan Bajo. Sedangkan pada saat itu
yang diutamakan adalah pengiriman sembako
dan orang mudik.

Seiring berjalannya waktu, saat SPKLU dan
Shelter sudah hampir rampung (90 %),
tiba-tiba hujan deras melanda Kota Labuan
Bajo dari pagi sampai malam hari. Darius

(MB Sar UP3 Flores Bagian Barat) mendapat
informasi SPKLU utama di halaman kantor
bupati lokasinya sudah tergenang air dan
hampir melewati pondasi dudukan SPKLU.
Jika genangan air itu tidak segera di atasi,
maka SPKLU yang harganya miliaran rupiah
bisa dimasuki oleh air. Dengan sigap Darius
segera bergegas menuju lokasi walaupun
harus basah bermandikan air hujan disertai
sambaran petir yang menyelimuti Kota Labuan
Bajo. Dengan alas kaki yang telah basah karena
melewati genangan air yang sudah tinggi, tetap
berusaha mengamankan aset PLN karena ada
peralatan-peralatan pendukung juga di SPKLU
yaitu UGB dan Genset milik PLN. Walaupun
menahan dingin karena kebasahan, kondisi area
diabadikannya dan menginfokannya ke panitia
Kemensekneg dibantu oleh Eko Sudaryono
(MSB SAR UIW NTT) yang dengan sigap
melaporkan kondisi tersebut. Panitia Setneg
segera mengamankan lokasi tersebut dan
KemenPUPR pun terjun langsung survey dan
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mengecor halaman parkir dan mengatur saluran
air serta melakukan pengaspalan.

Alhasil SPKLU menjadi lebih cantik dan indah
dipandang serta aman dari genangan air.

Penyediaan pasokan batubara dan BBM

Menjelang acara KTT Asean, HOP (Hari operasi
pembangkit) Batubara Sistem Flores dengan
kapasitas 2x7 MW di PLTU Ropa rata2 HOP
sebelumnya di 14 Hari dan pada tanggal 5

Mei HOP Batubara rata-rata menjadi 22 HOP.
Pembangkit yang berada di dekat lokasi venue
KTT Asean yaitu PLTMG Rangko dengan
kapasitas Daya Mampu 22,5 MW menggunakan
Biodiesel B35 (35% nabati). Menjaga HOP
PLTMG Rangko pada minimal 20 HOP, B35
harus diambil dari TBBM (Tangki Bahan

Bakar Minyak) Pertamina Reo di Kabupaten
Manggarai yang berjarak 180 km dari PLTMG
Rangko. Pola pengantaran BBM, jumlah
armada, kapasitas pemesanan dan pola operasi
Pembangkit disesuaikan sehingga HOP dapat
dipertahankan pada minimal 20 HOP dan
Sistem Kelistrikan tidak padam karena PLTMG
Rangko tidak dapat beroperasi.

Penyediaan Batubara didukung oleh Direktorat
Manajemen Pembangkitan dan PT PLN

EPI, melalui tambahan suplai ke PLTU Ropa
sehingga Batubara bisa tersedia dalam jumlah
cukup di atas 20 HOP pada saat pelaksanaan
KTT ASEAN. Tantangan lainnya adalah PLTU
Ropa membutuhkan tongkang khusus, sehingga
perlu pengaturan khusus agar dapat menyuplai
dalam jumlah yang cukup. Bulan April BMKG
mengeluarkan peringatan siaga Bibit Siklon
Tropis 98S di wilayah NTT yang berdampak
adanya gelombang tinggi dan angin kencang di
laut NTT, sehingga suplai batubara terganggu
dalam beberapa waktu, namun pada akhirnya
HOP bisa terus ditingkatkan.

Pengamanan Pembangkit

Dilakukan assesmen Pembangkit untuk
memastikan kesehatan dan kesiapannya,
memastikan kesiapan material rutin dan
strategic part serta menjadwalkan ulang
pelaksanaan periodik Maintenance yang
bertepatan dengan masa siaga KTT ASEAN.
Penguatan di sisi hilir / lokasi venue, disiapkan
Genset Backup dari Unit tersebar di NTT
maupun melalui kolaborasi dengan PT PLN
Tarakan. Memastikan kelayakan Genset dan
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Instalasi yang dipasang berkolaborasi dengan
PT PLN Pusertif.

Pengamanan Transmisi

Pengamanan Transmisi di Sistem Flores ada
beberapa hal yang dilakukan seperti : Inspeksi
rutin harian yang dilakukan oleh Tim Ground
Patrol. Perbaikan pentanahan pada kaki

tower untuk antisipasi adanya gangguan petir
sebanyak 125 tower. Terdapat 2 tower kritis
berada di dekat aliran sungai yang abrasif
sehingga dikhawatirkan kondisi tower bisa
rubuh. Dilakukan normalisasi aliran sungai
sehingga area sekitar tower tetap aman,
pembebasan area tegakan pohon-pohon

kritis yang berada dibawah jalur transmisi.
Dalam urusan pembebasan pohon ini ada

yang menarik, dikarenakan adanya penolakan
warga sejak Transmisi beroperasi, namun
dengan negosiasi dan mediasi yang baik

serta kolaborasi antara Tim UPK Flores ULTG
Flores dengan Tim UPP Nusra?2 bisa dilakukan
pemotongan pohon di T28 - T29 (Kondisi pohon
sengon sudah mendekati kawat konduktor).
Selain itu Tim UPK ULTG Flores sudah
melakukan pembebasan pohon sebanyak 452
pohon sepanjang 58 SPAN. Dalam pengamanan
Right of Way (ROW) juga dibantu dari berbagai
pihak seperti Babinsa, UPP Nusra?2 dan tim dari
UPK Timor untuk negosiasi dan mediasi.

Pengamanan Sistem Ketenagalistrikan.

Adanya tantangan untuk mengamankan sub
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sistem Labuan Bajo dari gangguan Transmisi
(membuat islanding) yang di chalange sejak
akhir bulan Februari 2023, maka tim UIW, UPK
dan ULTG langsung melakukan koordinasi
dengan Tim OSL agar sub sistem Labuan

Bajo bisa dilakukan islanding apabila terjadi
gangguan Transmisi. Dengan keterbatasan
personel dan peralatan serta kemampuan,
akhirnya Tim UPK bisa membuat Sistem Adaptif
Defense Scheme skema 1, 2 dan 3 dalam waktu
2 bulan dan sudah bisa dimonitor dengan baik
terkait transfer load dan sasaran penyulang
yang menjadi target. Koordinasi Online
dilakukan dengan Tim Proteksi Sistem Bidang
Operasi Sistem Ketenagalistrikan, maka skema
adaptif tersebut dapat terealisasikan.

Pengamanan Proteksi Busbar 70 kV Gl
Labuan Bajo

Awal tahun 2023 tim UPK mendapatkan laporan
dari tim ULTG terkait adanya gangguan Busbar
proteksi yang berada di Labuan Bajo (power
supply bermasalah). Beberapa hal menjadi
alternatif perbaikan rele tersebut dan alternatif
akhir diperoleh dengan bantuan Pak Muhajir
dari UITJBB melalui GM PT PLN (Persero) UIW
NTT. Tim UITJBB datang ke Labuan Bajo pada
tanggal 12 April 2023, selang 7 hari kemudian,
yaitu tanggal 19 April 2023, proteksi Busbar
tersebut dengan menggunakan protokol
komunikasi Goose dan proteksi directional
sudah terpasang di Gl Labuan Bajo.



Pengamanan Distribusi

Saat melakukan mobilisasi peralatan back

up (Genset, UPS, UGB, UKB) dari beberapa
UID / UIW Bali, NTB, SSTB (Sulawesi Selatan,
Tenggara dan Barat) dan SUTG (Sulawesi
Utara, Tengah dan Gorontalo) di tengah

bulan Ramadhan, Pemerintah mengijinkan

PT PLN (Persero) membawa peralatan
tersebut menyeberang, padahal saat itu kapal
penyeberangan hanya diperuntukkan untuk
orang dan sembako.

Penyeberangan laut antar pulau di NTT

saat terjadi hujan badai dan petir dari Bibit
badai Siklon Tropis 98S sangat terbatas,
sehingga petugas PT PLN (Persero) UIW NTT
perlu melakukan ekstra koordinasi untuk
mendapatkan prioritas penyeberangan.

Tantangan di Sistem Flores yang krusial yang

dimitigasi :

B Waktu yang singkat dalam penyambutan
KTT ASEAN, sehingga diperlukan upaya

ekstra, karena dibarengi persiapan di saat
bulan Ramadhan, Paskah dan Idulfitri.

B SDM yang kurang, baik jumlah maupun
keahliannya, untuk itu diperlukan bantuan
dari Unit-unit lain /BKO (Bawah Kendali
Operasi).

B Kondisi Geografis berupa kepulauan,
perjalanan melewati darat dan laut,
sehingga membutuhkan waktu dan
diperlukan negosiasi dengan pihak terkait.

B Akomodasi dan transportasi. Karena
diselenggarakan di kota kecil, akses
akomodasi dan transportasi tidak mudah.

B Cuaca terkendala dengan adanya bibit
siklon tropis

® Anggaran.

Peranan Unit yang terlibat dalam kesiapan KTT

Asean

m PT PLN (Persero) UID Bali 10 orang,
memperkuat SCADA distribusi

B PT PLN (Persero UID Sulselrabar 5 orang,
menjaga keandalan listrik di hotel Silvya

B PT PLN (Persero UID Sulutenggo 5 orang,
menjaga keandalan listrik di Hotel Bintang
Flores (Media Center)
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PT PLN (Persero UIW NTB 6 orang, menjaga
keandalan listrik di Hotel Meruorah.

PT Haleyora Power, menyiapkan SPKLU

PLN Pusertif, melakukan pengujian untuk
kelayakan instalasi dan peralatan PLN
terpasang di seluruh venue.

PT PLN (Persero UIT TJBB, membantu
mengaktifkan proteksi busbar Gl Labuan
Bajo.

PT PLN Tarakan, memobilisasi peralatan
back up (milik PLN dan Sewa) dan install
peralatan back up terpasang, dan menjaga
keandalan di Hotel Ayana.

PT DEI, membantu keandalan system
distribusi Flores Bagian Barat ( Ende -
Labuan Bajo).

PT PLN Icon plus, mensupport media
komunikasi dan command center.

PT Wartsila Indonesia, pengoperasian dan
pemeliharaan PLTMG Rangko.

PLN Regional Sulmapana, mensupervisi
kelancaran Acara KTT ASEAN.

Direktorat Pembangkitan, mensupervisi
kelancaran Acara KTT ASEAN.

Direktorat Transmisi, mensupervisi
kelancaran Acara KTT ASEAN.

Divisi Operasi Sistem Ketenagalistrikan,
membantu mensupervisi Adaptif Defense
Scheme.

Direktorat Distribusi, mensupervisi
kelancaran Acara KTT ASEAN.

PERSIAPAN PLN DI KTT ASEAN 2023,
LABUAN BAJO
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PT. EMI (Persero)

Energi Management Indonesia

PT Energy Management Indonesia

PT Energy Management Indonesia atau

EMI, telah berdiri sejak tahun 1987 dengan
tujuan utama untuk mendukung program
pemerintah di bidang konservasi energi.
Perseroan ini menyediakan jasa konsultasi
konservasi energi yang meliputi pelatihan, audit
energi, perekayasaan, dan konstruksi untuk
meningkatkan efisiensi dan penggunaan energi
yang berwawasan lingkungan.

Pada tahun 2021, melalui Peraturan Pemerintah
Nomor 65 tentang Penambahan Penyertaan
Modal Negara Republik Indonesia Ke Dalam
Modal Saham Perusahaan Perseroan (Persero)
PT Perusahaan Listrik Negara, saham EMI
dialihkan ke PT PLN (Persero) melalui skema
inbreng. Pengalihan saham ini dilakukan

oleh Kementerian BUMN sebagai upaya
penyelamatan dan restrukturisasi bisnis EMI
untuk mendukung bisnis PLN.

Sebagai perusahaan jasa konsultasi

energi, perekayasaan, dan pengelolaan

energi, EMI perlu meningkatkan kapasitas

dan mengembangkan bisnis dengan
menggabungkan manajemennya langsung di
bawah PLN. Pada tahun 2022, perusahaan
telah memulai program transformasi bisnis.
Hasilnya, kinerja perusahaan meningkat
dibandingkan tahun sebelumnya. Hal ini
terlihat dari penilaian kinerja perusahaan yang
memperoleh skor 81,66 dengan kategori “AA”
(sehat) dibandingkan dengan pencapaian tahun
sebelumnya sebesar 67,74 dengan kategori “A”
(sehat).

PT Energy Management Indonesia
sebagai ESCO

Dalam menghadapi tekanan global terkait
lingkungan hidup dan pencapaian target
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Kiprah PT EMI
dalam Konservasi Energi

Herry Nugraha
Komisaris Utama

Masywir Arif
Komisaris

Surya Fitriadi
PIt. Direktur Utama

energi yang telah direncanakan, keberadaan
Energy Service Company (ESCO) nasional
yang memiliki kemampuan dan kapabilitas yang
memadai menjadi penting. ESCO merupakan
bentuk usaha komersial yang menyediakan
solusi energi komprehensif, termasuk
konsultasi, desain, implementasi, manajemen
risiko, pembiayaan proyek, dan memastikan
kinerja proyek selama periode kontrak.

Hingga saat ini, belum ada perusahaan ESCO
di Indonesia yang melaksanakan seluruh
rangkaian bisnis ESCO secara end-to-end,
namun hanya sebatas pelaksanaan sebagian
lingkup bisnis ESCO (seperti audit energi dan
studi kelayakan). Dengan dukungan pemerintah
sebagai pemangku kebijakan, keberadaan EMI
sebagai anak perusahaan PLN yang bergerak
di bidang konservasi energi, lingkungan, dan
energi terbarukan menjadi pilihan yang tepat
untuk berperan sebagai ESCO nasional.

Dalam mewujudkan peran EMI sebagai ESCO,
berbagai kegiatan bisnis telah dilakukan mulai
dari identifikasi potensi konservasi energi
melalui audit energi hingga implementasi
konservasi energi. Beberapa kegiatan tersebut
antara lain adalah audit energi, kajian/studi
terkait konservasi energi dan lingkungan,

EPC Bleed Water Treatment Package, Supply
dan Pengembangan Ekosistem Biomassa,
Pemanfaatan FABA dan Uji Pembangkit.



Kegiatan Audit Energi

Audit Energi dan EPC Bleed Water
Treatment Package :

Sejak berdirinya EMI pada tahun 1987, Audit
energi menjadi salah satu produk bisnis utama
EMI. Identifikasi potensi konservasi energi
melalui audit energi telah dilakukan di berbagai
sektor, seperti di gedung komersial, industri
petrokimia, industri farmasi, industri baja hingga
pembangkit listrik. Hal ini juga ditunjukkan dari
kemampuan SDM EMI yang memiliki sertifikasi
kompetensi manajer energi dan auditor energi.

Selain itu, EMI juga mengembangkan
kompetensi di sisi implementasi konservasi
energi. Salah satu program unggulan EMI
adalah implemetasi penanganan air limbah
proses pengolahan gas di Jambaran Tiung
Biru yang memanfaatkan panas buang. Pada
implementasi BWTP, EMI bertanggung jawab
atas desain engineering, procurement, dan
commissioning.

Tim EMI dan Stakeholder pada Proyek Engineering,
Procurement dan Commissioning Bleed Water Treatment
Package (BWTP) di Gas Processing Facility Jambaran
Tiung Biru
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Supply dan Pengembangan Ekosistem
Biomassa:

Di sisi lain, EMI akan terus mengembangkan
bisnis biomassa sebagai salah satu sumber
energi terbarukan yang berpotensi besar untuk
mendukung ketahanan dan kemandirian energi
nasional. Penggunaan biomassa dalam co-firing
pada pembangkit listrik dapat menghasilkan
energi yang bersih dan berkelanjutan sambil
mengurangi ketergantungan pada bahan bakar
fosil.

Pada kegiatan COP 26 di Glasgow, PLN telah
menetapkan komitmen Net Zero Emission (NZE)
pada tahun 2060, di mana PLN akan beralih

ke pembangkit listrik terbarukan, yang salah
satunya didukung oleh co-firing. Pengadaan
biomassa menjadi kunci dalam mendukung
target NZE PLN melalui co-firing. Selain itu,
pengadaan dan pembangunan fasilitas produksi
biomassa juga menjadi faktor penting untuk
menjaga ketersediaan biomassa dalam co-
firing. Hal ini menjadi prospek yang menjanjikan
bagi EMI dalam pengadaan biomassa dan
pengembangan fasilitas produksi biomassa.

Dalam upaya memenuhi kebutuhan pasokan
biomassa jangka panjang dan mendukung
Environmental, Social, and Governance (ESG)
di sektor energi terbarukan, pengembangan
ekosistem biomassa menjadi fokus utama.
Langkah pertama dalam mengembangkan
ekosistem biomassa adalah memperkuat rantai
pasokan biomassa. Ini melibatkan peningkatan
produksi biomassa melalui pemberdayaan
petani, penggunaan teknologi pertanian
berkelanjutan, dan pemanfaatan lahan yang
efisien. Mengedukasi petani tentang praktik
pertanian berkelanjutan dan memberikan akses
ke peralatan modern dapat meningkatkan
produktivitas dan keberlanjutan sumber
biomassa.

Melalui sinergi dengan PLN Energi Primer
Indonesia Direktorat Biomassa, EMI melakukan
pengembangan ekosistem biomassa dan
stakeholder mangement di Kelurahan
Karangasem and Kelurahan Gombang,
Kabupaten Gunungkidul. Pengembangan
ekosistem biomassa dilakukan melalui EMI
melakukan serangkaian kegiatan yang meliputi
survei lokasi, pemetaan sosial, sosialisasi dan
edukasi, penanaman tanaman multifungsi
seperti gamal, kaliandra merah, gmelina,
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Supply Biomassa untuk Cofiring PLTU

dan indigofera, pemupukan menggunakan
pupuk FABA, serta dokumentasi penanaman.
Pemetaan potensi lahan dilakukan oleh

EMI dengan bantuan petugas desa di Desa
Karangasem dan Desa Gombang. Hasil
pemetaan menunjukkan potensi lahan seluas
25,5 hektar untuk tanah jenis SG dan TKS di
Karangasem, serta 14,5 hektar untuk tanah
jenis SG dan TKD di Gombang. Sebanyak
50.000 bibit tanaman multifungsi dengan tinggi
30-40 cm telah berhasil ditanam di lahan-lahan
tersebut.

BOSIALISAS| DAN PEMYULUHAN
AT Bty

Disbim Wandubung Hze [

Sosialiasi dan Penyuluhan Pengembangan Ekosistem
Biomassa di Gn. Kidul

Pemanfaatan Fly Ash dan Bottom Ash:

Sebagai anak perusahaan yang berperan
penting dalam mendorong citra PLN sebagai
perusahaan energi yang ramah lingkungan dan
bersih, EMI turut aktif dalam pengelolaan dan
pemanfaatan Fly Ash dan Bottom Ash (FABA)
di lingkungan Grup PLN. FABA memiliki potensi
besar sebagai bahan baku dalam industri
konstruksi dan material bangunan. Permintaan
akan bahan-bahan ramah lingkungan semakin
meningkat, dan FABA dapat digunakan sebagai
substitusi sebagian untuk bahan bangunan
konvensional seperti semen. Dalam beberapa
tahun terakhir, permintaan penggunaan FABA
sebagai bahan tambahan dalam beton, paving,
dan material konstruksi lainnya terus meningkat,
yang menciptakan peluang baru bagi industri
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ini.

FABA, yang sebelumnya masuk dalam daftar
Limbah Berbahaya, kini telah dikecualikan dan
dikategorikan sebagai Limbah Non-Berbahaya
sesuai dengan peraturan pemerintah terbaru.
Sebagai respons terhadap peraturan tersebut,
EMI terlibat dalam pengelolaan FABA dengan
memastikan penggunaannya sesuai dengan
peraturan yang berlaku, seperti Peraturan
Pemerintah no. 22/2021 (PP 22/2021) dan
Peraturan Menteri Lingkungan Hidup dan
Kehutanan (Permen LHK) no. 19/2021.

Sebagai bagian dari pengelolaan FABA, EMI
memiliki pengalaman luas dalam berbagai
aspek terkait, termasuk melakukan studi
bisnis untuk pemanfaatan FABA dan menjalin
hubungan dengan pihak-pihak terkait. Hal ini
melibatkan kerja sama dengan masyarakat
lokal, pemerintah daerah hingga tingkat
provinsi, mitra potensial sebagai penerima
FABA, serta mitra potensial sebagai
pengangkut. EMI juga memberikan bantuan
teknis dalam proyek-proyek pilot yang berkaitan
dengan pemanfaatan FABA.

Sampai dengan Juni 2023, EMI telah
menyalurkan Fresh Fly Ash dari PLTU
Indramayu ke PT Kereta Cepat Indonesia
China

Dengan berperan aktif dalam pengembangan
rantai pasokan dan logistik yang diperlukan
untuk memanfaatkan FABA dari Grup PLN,

PT EMI berkontribusi pada visi perusahaan
untuk mendorong ekonomi lingkaran dalam
pembangkitan energi. Dengan memanfaatkan
limbah dari pembangkit listrik batu bara secara
efisien dan berkelanjutan, EMI turut berperan
dalam mendukung transformasi PLN menjadi
perusahaan energi yang lebih ramah lingkungan
dan berkelanjutan.

Pengangkutan Fresh Fly Ash di PLTU Indramayu untuk
KCIC



Uji Pembangkit :

EMI berperan penting di internal PLN Holding.
EMI ditugaskan untuk melaksanakan Kontrak
Uji Pembangkit dalam Perjanjian Jual Beli
Tenaga Listrik (PJBTL) di sub Holding

PLN Nusantara Power dan PLN Indonesia
Power. Sampai dengan Juni 2023, EMI telah
melakukan pengujian pada lebih dari 41
pembangkit listrik.

PT PLN Indonesia Power dan PT PLN Nusantara
Power melakukan uji kinerja untuk memastikan
parameter teknis (NPHR, SFC, dan DMN) sesuai
dengan Perjanjian Pembelian Tenaga Listrik dari
PLN Holding. Uji kinerja ini melibatkan berbagai
jenis pembangkit listrik, termasuk PLTU, PLTG/
PLTGU, PLTMG, dan PLTD. Proses uji kinerja
dilakukan melalui survei lokasi, bantuan Online,
atau verifikasi data sebelumnya, tergantung
pada kebutuhan dan kompleksitas pembangkit
listrik.

Uji kinerja ini penting untuk memastikan
pembangkit listrik yang dioperasikan oleh PT
PLN Indonesia Power dan PT PLN Nusantara
Power memenuhi standar kualitas dan efisiensi.
Hasil uji kinerja menjadi acuan penting dalam
menjaga performa optimal pembangkit listrik
dan memastikan pasokan tenaga listrik yang
Handal dan berkualitas bagi masyarakat.

Dengan melaksanakan Kontrak Uji Pembangkit,
EMI sebagai Energy Service Company (ESCO)
berkontribusi dalam meningkatkan efisiensi
energi di PLN Grup. EMI terus mengembangkan
solusi energi berkelanjutan dan efisien untuk
mendukung upaya PLN dalam mengoptimalkan
pemanfaatan sumber daya energi yang ada.

Pelaksanaan Uji Pembangkit

Dekarbonisasi

Dalam konteks kebutuhan nasional dan PLN
Group untuk memenuhi target dekarbonisasi,

Z PLN | INFOPLN

Proyek Engineering, Procurement dan Commissioning
Bleed Water Treatment Package (BWTP) di Gas
Processing Facility Jambaran Tiung Biru

EMI bertekad untuk mengembangkan bisnisnya
dan mendukung upaya-upaya ini. Salah satu
langkah yang diambil adalah merancang dan
mengembangkan platform perdagangan karbon
yang akan memfasilitasi pertukaran sertifikat
karbon di dalam PLN Group.

PLN Group memiliki berbagai jenis sertifikat
karbon, seperti PTBAE (Persetujuan Teknis
Batas Emisi), SPE (Sertifikat Pengurangan
Emisi), Kredit Karbon, dan Sertifikat Energi
Terbarukan. EMI akan berperan sebagai
integrator dalam sistem perdagangan kredit
karbon dengan tujuan utama memenuhi target
emisi di dalam PLN Group.

Sebagai integrator, EMI akan menciptakan
platform yang memungkinkan para pemangku
kepentingan di dalam PLN Group, termasuk
produsen energi terbarukan, entitas penghasil
emisi, dan penyedia layanan energi, untuk
melakukan transaksi dan pertukaran sertifikat
karbon secara efisien. Melalui platform ini,
mekanisme yang transparan dan dapat
diandalkan akan terbentuk untuk memastikan
setiap transaksi karbon dilakukan dengan
akurat dan sesuai dengan peraturan yang
berlaku.

Dengan implementasi platform perdagangan
karbon ini, EMI berharap dapat membantu PLN
Group dalam mencapai target pengurangan
emisi. Selain itu, dengan mengintegrasikan
berbagai jenis sertifikat karbon dalam

satu platform, EMI juga bertujuan untuk
mempromosikan diversifikasi dan penggunaan
energi terbarukan di dalam PLN Group,
sehingga mempercepat proses dekarbonisasi
dan mencapai keberlanjutan lingkungan yang
lebih baik.
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Pergantian Pejabat

Dana Pensiun PLN dan
Anak Usahanya

Foto bersama usai serah terima jabatan pengurus DP PLN (Senin,3 Juli 2023).

Berdiri dari kiri ke kanan; Sandika Aflianto (Direktur Investasi), Noesita Indriani (Direktur Kepesertaan & Keuangan),
Antonius Resep Tyas Artono (Direktur Utama), Teguh Widhi Harsono (Ketua Dewan Pengawas DP-PLN), M Ismed
Surianegara (mantan Direktur Keuangan & Administrasi DP PLN), Misbachul Munir (Sekretaris Dewan Pengawas DP PLN),
Dedi Budi Utomo (Anggota Dewan Pengawas ) dan Supriyono (Mantan Direktur Kepesertaan DP PLN)

Jabatan Pengurus Dana Pensiun

PT PLN (PERSERO) JABATAN DI PT SINERGI PROPERTI
. _ . PRATAMA (PT SPP)

Pada hari Senin tanggal 03 Juli 2023,

bertempat di Ruang Anggrek Kantor Direksi PT SPP adalah:

DPPLN, dilaksanakan Serah Terima 1. Bambang Sutanto

Jabatan Pengurus Dana Pensiun PT PLN Direktur Utama, sejak 3 April 2023

(Persero), sebagai tindak lanjut Surat 2. Teguh Styawan

Keputusan Pendiri Dana Pensiun PT PLN : . ) : :
(Persero) No.: 0201.K/DIR/2023 tanggal D!-rektur Operasi dan Teknik, sejak 3 April 2023
27 Juni 2023. 3. Aji Suprayogo

Direktur Keuangan, sejak 23 November 2022.
Adapun susunan Pengurus Dana

Pensiun PT PLN (Persero) yang baru

sebagai berikut: JABATAN DI PT MAXIMA DAYA INDONESIA
1. Antonius Resep Tyas Artono sebagai (PT MDI)

Direktur Utama Direksi PT MDI sejak 22 November 2022 adalah:
2. Sandika Aflianto sebagai Direktur 1. Sasono Ardi Hersubeno

Investasi Direktur Utama
3. Noesita Indriani sebagai Direktur 2. Fiena Firmawati Rasulia

Kepesertaan & Keuangan Direktur Keuangan & Umum

3. Arief Budi Kurniawan
Direktur Operasi & Pengembangan
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Memilih Ekosistem Investasi

Dalam Merencanakan
Passive Income di Masa Pensiun

m Oleh: Edi Misbah Zamani, SE, ME*)

Mendapatkan passive income di masa pensiun
adalah harapan banyak orang. Faktanya,
banyak orang yang lupa merencanakannya

di masa pensiun. Ada dua penyebabnya yaitu
merasa tidak perlu merencanakannya atau tidak
tahu cara merencanakannya.

Pada artikel sebelumnya, telah digambarkan
adanya dua sumber passive income di masa
pensiun yaitu Manfaat Pensiun dan Hasil
Investasi dari aset investasi. Dengan asumsi
setiap orang ingin merencanakan passive
income di masa pensiun, artikel kali ini

akan fokus merencanakan investasi untuk
mendapatkan nya di masa pensiun.

Ada formula 3P yang harus diperhatikan

dalam merencanakan investasi yaitu Pastikan,
Pertimbangkan dan Putuskan. Formula Pertama
Pastikan, yaitu memastikan berinvestasi
dilakukan dengan berhati-hati dalam memilih
jenis investasi. Formula Kedua Pertimbangkan,
yaitu mempertimbangkan profil risiko jenis
investasi yang akan dipilih. Dan Formula Ketiga
Putuskan, berarti memutuskan memilih jenis
investasi yang profil risikonya rendah/sedang
rendah agar investasi aman dan mencapai
target passive income di masa pensiun.

Konsistensi menerapkan formula 3P dalam
berinvestasi, akan sangat membantu dalam
merencanakan passive income di masa
pensiun. Tetap konsisten dalam memilih jenis
investasi dengan profil risiko rendah/sedang
rendah. Jangan tergoda dengan godaan hasil
investasi tinggi karena “high risk high return®.
Meskipun tidak mudah menilai profil risiko jenis
investasi, tetapi ada cara yang dapat membantu
untuk mengidentifikasi. Cara tersebut yaitu
memperhatikan ekosistem investasi yang akan
dipilih.

Melalui ekosistem investasi akan tergambar
proxy profil risiko investasi. Paling tidak

ada 4 (empat) aspek dalam ekosistem

investasi portofolio yang perlu diperhatikan
yaitu: penerbit instrumen investasi (issuer);
penggunaan dana investor (underlying), prospek
bisnis issuer (prospect) dan rekam jejak issuer
dalam memenuhi kewajiban pada investor
(reputation). Agar profil risiko dimaksud mudah
difahami, 4 (empat) aspek tersebut diukur
tingkat risiko secara kuantitatif pada skala 1

sd 5 dimana 1 (rendah); 2 (sedang rendah); 3
(sedang); 4 (sedang tinggi) dan 5 (tinggi). Jika
hasil pengukurannya agregat 1 atau 2, maka
profil investasinya rendah/sedang rendah yang
menggambarkan profil investasi yang aman.

Bagi peserta aktif dan pensiunan DP-PLN,
dalam merencanakan investasi portofolio
untuk mendapatkan passive income sebaiknya
memilih ekosistem investasi Surat Berharga
Negara (SBN) dan ekosistem investasi DP-
PLN & Afiliasi (DP-PLN Group). Ekosistem
SBN sudah tidak asing karena sudah ada di
pasar. Menarik dan menjadi tantangan, adalah
membangun ekosistem investasi DP-PLN Group
sebagai alternatif investasi yang aman dan
menarik dalam merencanakan passive income
di masa pensiun.

Ekosistem Investasi SBN

Pemerintah dan Otoritas Pasar Modal saling
bersinergi dalam menciptakan ekosistem
berinvestasi. Ekosistem berinvestasi
diperlukan terutama agar terjadi keterkaitan
(linkage) antara investor dan issuer dalam
rangka menciptakan rantai investasi yang
sehat, bersinergi dan berkelanjutan. Untuk
membangun ekosistem investasi di pasar modal,
Otoritas Pasar Modal terus menggalakkan
program perluasan basis investor dan
pendalaman di pasar modal. Pemerintah
sebagai Issuer menyiapkan instrumen investasi
yang memberikan variasi pilihan jenis investasi
bagi investor.

Dalam dua dasawarsa terakhir, Pemerintah
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telah menunjukkan hasilnya dalam membangun
ekosistem investasi SBN. Upaya mendukung
keberlangsungan ekosistem investasi SBN,
Pemerintah telah menerbitkan SBN dengan
berbagai variasi, yaitu : 1). Prinsip investasi,

2). Target market investor, 3). Karakteristik
investasi dan 4). Tenor investasi.

Variasi SBN dari aspek prinsip investasi,
tersedia SBN dengan prinsip konvensional dan
prinsip syariah. Instrumen investasi dengan
prinsip konvensional tersedia: SBN, Obligasi
Retail Indonesia (ORI) dan Saving Bond Retail
(SBR). Adapun instrumen investasi dengan
prinsip syariah tersedia: SBSN (Surat Berharga
Syariah Negara) / Sukuk, Sukuk Retail (SR) dan
Sukuk Tabungan (ST).

Variasi SBN dari aspek Target market

investor, tersedia SBN non retail dan retail.
Instrumen investasi non retail (penawaran
perdana) tersedia pilihan SBN atau SBSN.
Adapun instrumen investasi retail (penawaran
perdana) tersedia pilihan ORI, SBR, SR dan
ST. Dukungan Pemerintah dalam menciptakan
ekosisitem investasi retail ditunjukkan pada
ukuran minimal investasi yang relatif kecil yaitu
minimal Rp 1 juta berinvestasi ORI, SBR, SR dan
ST.

Variasi SBN dari aspek Karakteristik investasi,
tersedia karakteristik Obligasi (SBN/Sukuk/
ORI/SR) dan karakteristik Tabungan (SBR/
ST). Sedangkan variasi SBN dari aspek Tenor
investasi, tersedia instrumen investasi jangka
waktu 1 tahun s/d lebih dari 20 tahun. Variasi
tenor tersebut menyesuaikan kebutuhan horizon
investor yaitu jangka pendek, menengah atau
panjang.

Dengan berbagai variasi SBN tersebut akan
menciptakan mekanisme pasar yang sehat
antara Pemerintah sebagai Issuer (supply side)
dengan investor (demand side), diharapkan
tercipta ekosistem investasi SBN yang

sehat dan berkelanjutan. Pemerintah dapat
mencapai target penyerapan dana investor
dalam setiap penerbitan SBN dan investor
akan mendapatkan instrumen investasi yang
diperlukan dengan profil risiko yang rendah.

Selain ketersediaan variasi SBN tersebut agar
menarik dan berkelanjutan, Pemerintah juga
memberikan dukungan berupa tarif pajak hasil
investasi SBN sebesar 10%, dibandingkan
pajak hasil investasi Deposito berjangka

atau Tabungan sebesar 20%. Bahkan agar

kompetitif dengan Deposito atau tabungan,
hasil investasi SBN retail dibayarkan berkala
setiap bulan, sama seperti pada Deposito
Berjangka atau Tabungan.

Dari uraian di atas, proxy profil investasi
ekosistem SBN dapat diukur sebagai berikut:

ASPEK TKT

NS INVESTASI  RISIKO

KETERANGAN
Penerbit Pemerintah R,
eksistensinya terjamin
keberlangsunganya dibandingkan
Korporasi.

1 Issuer 1

Penggunaan dana dari investor
untuk membangun proyek-
proyek Pemerintah yang telah
direncanakan dalam APBN.

2 Underlying 1

Pendapatan Pemerintah terjamin
dari Pajak/Non Pajak yang
direncanakan targetnya dalam
APBN.

3 Prospect 1

Pemerintah Rl tidak pernah gagal
bayar dalam memenuhi kewajiban
pembayaran hasil investasi

atau pelunasan pokok investasi
pada saat jatuh tempo karena
menyangkut pertaruhan reputasi
negara.

4 Reputation 1

Rata-rata Tingkat

Risiko Agregat 1 Tingkat risiko Rendah.

Dari 4 (empat) aspek investasi yaitu Issuer,
Underlying, Prospect dan Reputation
tergambarkan hasil pengukuran proxy profil
risiko investasi pada ekosistem investasi

SBN itu Rendah, sehingga berinvestasi pada
ekosistem SBN akan aman untuk mendapatkan
passive income di masa pensiun.

Ekosistem Investasi DP-PLN Group.

Selain ekosistem investasi SBN dengan profil
risiko rendah, untuk diversifikasi investasi perlu
dicari ekosistem investasi lain yang aman.
Alternatifnya, diperlukan ekosistem investasi
lain dalam jangkauan kendali DP-PLN atau
ekosistem investasi DP-PLN dan Anak Usaha
(“DP-PLN Group®). Ekosistem investasi DP-
PLN Group merupakan gambaran keterkaitan
(linkage) investasi di lingkungan DP-PLN group
yang sehat, bersinergi dan berkelanjutan.
Terbangunnya Ekosistem Investasi DP-PLN
Group bukan hal yang mustahil. Paling tidak
ada 3 (tiga) faktor pendukung terjadinya
ekosistem investasi tersebut. Pertama, DP-PLN
memiliki 7 (tujuh) Anak Usaha dengan bisnis
inti dan segmen pasar captive yang bersinergi
dengan operasional PT PLN (Persero).

Kedua, Pengembangan Anak Usaha DP-PLN
memerlukan dana eksternal untuk bertumbuh
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lebih cepat (unorganic growth). Faktor dan menarik untuk dibeli investor retail
ketiga, ekosistem investasi DP-PLN Group (peserta DP-PLN).

sudah dirintis melalui penerbitan Reksadana 3. Menmilih jenis investasi fixed income atau
Penyertaan Terbatas (“RDPT*) PT Adhiguna Efek Bersifat Utang dan Sukuk (MTN, RDPT,
Putera di tahun 2022. Sukuk) melalui penawaran terbatas agar
Tidak seperti ekosistem SBN yang menyediakan dapat memprioritaskan investor dari DP-
banyak variasi jenis investasi, rancangan PLN dan/atau Peserta DP-PLN.

ekosistem investasi DP-PLN Group terbatas 4. Dalam tahap pembelian instrumen

pada instrumen investasi yang sesuai dengan investasi Anak Usaha, DP-PLN

kebutuhan DP-PLN, Anak Usaha DP-PLN dan memposisikan sebagai standby buyer untuk
peserta DP-PLN. Dengan memperhatikan memprioritaskan pembelian oleh Peserta
kesesuaian jenis investasi yang mengakomodir DP-PLN.

tiga pinak tersebut, diharapkan ekosistem 5. Mengingat pembelian instrumen investasi

investasi DP-PLN Group akan memberikan X S -
manfaat bagi ketiga pihak tersebut. RDPT batasan plembellan m|n|ma[ Rp 1 Miliar
per unit, maka diperlukan pembelian secara

Ekosistem Investasi DP-PLN Group akan kolektif yang dikoordinir melalui Koperasi
bermanfaat bagi Anak Usaha DP-PLN dalam atau Yayasan.

menggali dana eksternal untuk modal kerja atau 6. Komit tuk ik ib
ekspansi usaha, sehingga dapat bertumbuh - nomitmen untuk menepati kewajiban

lebih baik dan lebih cepat. Bagi DP-PLN pembayaran berkala bunga/bagi hasil serta
bermanfaat dapat berinvestasi sesuai ketentuan p%kokl mvestgf[l ptadkajatuh tempo sesuai
regulasi pada jenis investasi yang memberikan Jjadwal yang ditentukan.

yield kompetitif dan aman. Adapun bagi Jika tahapan-tahapan di atas berjalan dengan
peserta DP-PLN mendapatkan manfaat dapat baik, maka ekosistem investasi DP-PLN Group
berinvestasi pada jenis investasi yang cukup akan terbentuk dan dapat memberikan manfaat
aman dan akan mendapatkan passive income pada semua pihak terkait.

dari hasil investasi yang kompetitif. Mengingat profil risiko investasi menjadi
Beberapa tahapan rancangan Ekosistem pertimbangan dalam merancang passive
Investasi DP-PLN Group, sebagai berikut: income, maka perlu diukur gambaran proxy

profil risiko investasi pada ekosistem investasi
DP-PLN Group dalam bentuk Efek Berbentuk
Utang dan Sukuk (EBUS), sebagai berikut:

. Hencana pencanaan Anak lisaha DP-PLN untuk modal kerja atau investas!

Penerbitan Instrumen Immstasi Anak Usaha DP-ELN melalui Fasar Modal

NO ASRENS LK KETERANGAN

Pengwaran instromen [nvestasi Anak Usahs DP-PLN INVESTASI RISIKO

Penerbit Anak Usaha DP-PLN Terseleksi
melalui proses dan persetujuan OJK dan

1 Issuer 3 Otoritas Pasar Modal, tetapi rating kredit
nya investment grade dan/atau sedikit
diatasnya.

Pembalian Irstrumen Investast Anask Usaha DP-PLN

Pembaryaran Kewajlban Anak Ussha OP-PLN pada Investor

Penggunaan dana investor untuk modal

Tahapan membangun ekosistem Investasi DP- kerja/investasi untuk mendukung
) > Underlyin 2 pertumbuhan yang telah melalui
PLN G roup: ying persetujuan DP-PLN dan diawasi oleh
. Komisaris yang dipilih DP-PLN sebagai
1. DP-PLN Sebagal pemegang saham pemegang saham pengendali.
pengend?’” mengaralhka'n AnaK Usa_ha Anak Usaha Terseleksi yang menerbitkan
terseleksi dengan kriteria kinerja baik, EBUS adalah Anak Usaha yang memiliki
A . . 3 Prospect 5 kinerja pa\k, bertumbuh, sevla\y menpetak
prOSpektlf dan berpoten3| tumbuh lebih laba setiap tahun dan memiliki captive

market pada bisnis inti yang bersinergi
dengan operasional PT PLN (Persero).

cepat untuk mencari pendanaan ekternal
baik untuk modal kerja atau investasi melalui -
Anak Usaha memiliki kemampuan

penerbitan instrumen di Pasar Modal. memenuhi kewajiban pembayaran hasil
investasi berkala atau pelunasan pokok

2. Melalui persetujuan RUPS Anak Usaha 4 Reputation % ‘wdnvesDtSsippzda waktu yang d‘u’anjwkap
terseleksi, selanjutnya memproses pgzgenhaLu sgisﬁg?fé?nevrg:?;nfk:i skt
penerbitan instrumen investasi pasar modal e Il G SRS (et
diSGSUaikan dengan kebUtUhan pendanaan Rata2 Tkt Risiko 2,25 Tingkat risiko Rendah
Anak Usaha, kebutuhan investasi DP-PLN Agregat )
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Dari 4 (empat) aspek investasi yaitu Issuer,
Underlying, Prospect dan Reputation
menggambarkan hasil pengukuran proxy profil
risiko investasi pada ekosistem investasi PLN
Group tingkat “Sedang Rendah®, lebih tinggi
profil risikonya dibandingkan investasi pada
ekosistem SBN. Dengan demikian, berinvestasi
pada ekosistem investasi DP-PLN Group

tetap diperlukan untuk diversifikasi portofolio
investasi passive income. Dengan profil risiko
yang lebih tinggi, sejalan dengan prinsip “high
risk high return® investasi pada ekosistem
investasi DP-PLN Group akan memberikan yield
investasi yang lebih tinggi dibandingkan SBN.
Dengan mengalokasikan bobot yang optimal
antara portofolio SBN dan RDPT Anak Usaha
maka tingkat pengembalian hasil investasi
(vield) akan lebih tinggi dibandingkan hanya
berinvestasi pada SBN saja.

Simulasi Investasi

Berikut kami sampaikan simulasi model
portofolio dalam merancang passive income
dengan asumsi:

a. Ada dua pilihan jenis investasi yaitu SBN
dan RDPT Anak Usaha.

b. Tenor investasi 5 tahun.

Yield RDPT Anak Usaha (Bunga Acuan Bl +
Premi Risiko 2,5%).

Portofolio Investasi-Model 1.

Jenis Yield (5 Yield

No Tveeedd Alokasi th) Tertimbang Profil Risiko

1 SBN 100% 5,91% 5,91% Rendah (1)
RDPT Sedang

2 Anak 100% 8,25% 8,25% Rendah
Usaha (2,25)

Portofolio Investasi-Model 2.

Jenis Yield

No Profil Risiko

Investasi Tertimbang

Sedang

0, 9 ¥
1 SBN 50% 5.91% 2.96% Rendah (2,13)
,  RDPTAnak % 8.25% 413%
Usaha
100% 7.09%

Portofolio Investasi-Model 3.

Dengan mempertimbangkan Selera Risiko
dalam merancang investasi passive income,
diperoleh gambaran sebagai berikut:

a. Selerarisiko Agresive dengan memilih
model portofolio investasi-1 alokasi 100%
di RDPT dengan yield 8,25% p.a dengan
risiko Sedang Rendah

b. Selera risiko Moderat dengan memilih model
portofolio investasi-2 dengan alokasi 50%
SBN dan 50% RDPT dengan yield 7,09%
p.a dan profil risiko Sedang Rendah

c. Selerarisiko Konservatif dengan memilih
model portofolio investasi-3 dengan alokasi
75% SBN dan 25% RDPT dengan yield
6,49% dan profil risiko Rendah.

d. Selera risiko Konservatif dengan memilih
model portofolio investasi-1 dengan alokasi
100% pada SBN dengan yiled 5,91% dan
profil risiko rendah.

Kesimpulan

Beberapa kesimpulan dari tulisan di atas, upaya

mendapatkan passive income yang optimal di

masa pensiun, adalah:

1. Diperlukan perencanaan investasi yang
cermat.

2. Harus memperhatikan Ekosistem Investasi.

Pilihan portofolio investasi harus
mempertimbangkan Selera Risiko yang
dapat diterima.

Jenis Alokasi Yield Yield Profil Risiko
Investasi (5th) tertimbang
1 SBN 75% 5,91% 4,43% Rendah (1,31)
2 RDPT Anak 25% 8,25% 2,06%
Usaha
100% 6,49%

*) Edi Misbah Zamani, SE, ME
Kepala Satuan Manajemen Risko DP-PLN
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Lindungi Keselamatan 85 Juta Pelanggan,
PLN Gandeng 4 Bank Luncurkan
Asuransi Public Liability

Poorivel

Program Perlindungan Pelanggan PLN

Perisai Listrik Nasional (PLN Insurance)

menggandeng 4 (empat) perbankan guna
memberikan perlindungan berupa Asuransi
Public Liability bagi 85 juta pelanggan.
Diluncurkan pada Senin (26/6) di Auditorium
PLN Kantor Pusat, program ini melibatkan Bank
Mandiri Taspen, Bank Pembangunan Daerah
Banten, Bank KB Bukopin, serta Bank OCBC
NISP sebagai rekanan perbankan.

PT PLN (Persero) mendukung PT Asuransi

PLN Insurance sendiri adalah perusahaan
asuransi umum yang berkembang pesat selama
31 tahun di Indonesia. Sebagai bagian dari

unit usaha Dana Pensiun PLN, PLN Insurance
memiliki beberapa produk asuransi yaitu
diantaranya asuransi public liability, asuransi

o L ility _

R —

kesehatan, administration service only (ASO),
asuransi penjaminan, asuransi rekayasa,
asuransi kendaran bermotor, asuransi kredit,
asuransi pengangkutan kapal, asuransi
kebakaran serta asuransi kecelakaan diri.

Direktur Utama PLN, Darmawan Prasodjo
menjelaskan lewat program ini pelanggan akan
lebih nyaman menggunakan listrik yang andal
sebagai pendorong aktivitasnya.

“Ada kebutuhan dasar bagi masyakarat dari
sisi rasa aman, untuk itu perlu ada asuransi
pelindungan pelanggan. Bagi PLN dan
perbankan, ini sama-sama merupakan value
creation. Lewat kolaborasi ini kita bersama-
sama meningkatkan pelayanan kepada
pelanggan," ujar Darmawan.
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Program Perli

ndungan Pelanggan PLN

Melalui Asuransi Public Liability

Jakarta, Senin 26 Juni 2023

Auditorium Gedung Pusat PT PLN (Persero)

mandhn
taspen

B ©ocscmse

Darmawan berharap kerja sama dengan
mitra perbankan mampu berkembang seiring
berjalannya waktu.

“Kolaborasi dengan bank ini adalah kerja sama
yang kokoh. Ada 85 juta pelanggan dengan
kuantitas 270 juta penduduk yang dilistriki,

kami membuka peluang kolaborasi yang saling
menguntungkan, dan bersama-sama mari kita
tingkatkan value creation pada masyakat,” lanjut
Darmawan.

Presiden Direktur PLN Insurance, Hirmas Fuady
menjelaskan bahwa biaya premi dari asuransi
ini tidak akan dibebankan kepada pelanggan,
melainkan kepada rekanan bank yang telah
bekerja sama.

"Dengan premi hanya sebesar Rp 500,- (lima
ratus Rupiah)yang dibebankan pada rekanan
bank, setiap transaksi pembelian listrik melalui
rekanan bank terkait, maka pelanggan PLN
otomatis mendapatkan perlindungan," jelas
Hirmas.

Dirinya merinci, perlindungan ini terdiri dari
santunan kematian sebesar Rp 15 juta,
santunan kebakaran sebesar Rp 12,5 juta
dan penggantian biaya pengobatan maksimal
sebesar 10 persen dari santunan kematian.

Hirmas juga menerangkan bahwa pihaknya
telah menyiapkan call center guna
mempermudah proses klaim bagi pelanggan
PLN yang mengalami kebakaran properti, luka-
luka bahkan kematian akibat hubungan pendek
arus listrik.

"Apabila pelanggan PLN mengalami musibah
tersebut, PLN Insurance siap melayani dengan
proses klaim yang sangat mudah. Langkah
awal yang perlu dilakukan dengan melaporkan
klaim melalui Call Center 150123," terang
Hirmas.

Hirmas juga menyampaikan bahwa program
ini masih terbuka bagi seluruh perbankan
baik swasta maupun Himpunan Bank Negara
(Himbara) lainnya yang hendak berkolaborasi
dengan skema saling menguntungkan.

Dalam kesempatan yang sama, Ketua
Pengurus Harian Yayasan Lembaga Konsumen
Indonesia (YLKI), Tulus Abadi mengapresiasi
program perlindungan pelanggan yang telah
diluncurkan oleh perseroan.

"Jadi apa yang digagas oleh PLN dengan
membentuk PLN Insurance dan kebijakan
perlindungan pelanggan PLN melalui asuransi
ini satu inovasi yang sangat inovatif," kata
Tulus.

Tidak hanya itu, Tulus juga mendukung
program ini karena biaya premi tidak
ditanggung oleh pelanggan PLN, melainkan
oleh perbankan.

"Kebijakan ini membuat suatu perlindungan
kepada pelanggan dari potensi kebakaran, dan
poin bagusnya karena tidak membebankan
pada konsumen," terangnya.

Jakarta, 28 Juni 2023, Press Release No. 361.
PR/STH.00.01/VI/2023

26 | IKPLNNEWS | EDISI 22 | JULI - SEPTEMBER 2023



-_—

==y | INFOYPK-PLN

Dirut PLN Meletakkan Batu Pertama
Pembangunan Kampus Terpadu
ITPLN Sawangan Depok

Direktur Utama PT PLN (Persero)
Darmawan Prasodjo bersama
Wakil Walikota Depok Imam Budi
Hartono, Ketua Umum Yayasan
Pendidikan dan Kesejahteraan
PLN (YPK PLN) Supriyadi

dan Rektor Institut Teknologi
PLN (ITPLN) Prof. Dr. Ir. lwa
Garniwa M K, MT melakukan
prosesi peletakan batu pertama
pembangunan kampus terpadu
ITPLN di Sawangan, kota Depok
pada Senin 26 Juni 2023.

lahan 38 ribu meter persegi ini merupakan

pengembangan kampus ITPLN yang Kini
berada di Duri Kosambi dan kampus pasca
sarjana di Lebak Bulus Jakarta.

Pembangunan kampus terpadu di atas

Darmawan Prasodjo menjelaskan dalam
menghadapi agenda transisi energi PLN

tidak hanya membutuhkan teknologi dan
pendanaan. Justru, menurut Darmawan
kesiapan SDM untuk menjalankan program
transisi energi merupakan komponen utama.
“Untuk menjawab kebutuhan transisi energi dan
pengembangan EBT kita membutuhkan inovasi.
Darimana inovasi muncul? dari insan muda
yang memiliki wawasan, memiliki awareness
terhadap lingkungan serta memiliki rasa ingin
tahu yang besar,” kata Darmawan.

Darmawan menjelaskan PLN sebagai
perusahaan tidak hanya menjalankan bisnis
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dan menciptakan keuntungan. Adanya ITPLN
menjadi bukti bahwa PLN juga aktif melakukan
pengembangan sumber daya manusia. Lewat
ITPLN, generasi muda untuk menjadi aktor
utama transisi energi dipersiapkan.

“Yang kita lakukan hari ini bukan hanya
membangun gedung, tetapi juga membangun
kesiapan Indonesia dalam menghadapi transisi
energi. Kita siap dengan SDM yang penuh
dengan kemampuan, inovasi, dan semangat
kolaborasi sehingga kita bukan hanya PLN,
bukan hanya sistem kelistrikan tetapi bangsa
Indonesia siap menghadapi transisi energi,
bahkan mampu melakukan akselerasi,”
tambahnya.

Sementara itu Supriyadi mengatakan bahwa
di kampus terpadu ITPLN ini akan terdapat
pusat riset bersama antara ITPLN dengan
PLN dan industri terkait, sehingga bisa
menjadi pusat research and development
yang bisa menghasilkan produk atau gagasan
pengembangan ilmu. Diharapkan environment
riset di kampus menjadi lebih tinggi dan
tentunya berguna bagi perkembangan dunia
ketenagalistrikan. Selain itu terbangun link
and match antara perguruan tinggi dan dunia
industri.

Prof. lwa Garniwa menyampaikan terima kasih
atas dukungan PLN beserta mitra strategisnya
yang telah mendukung pengembangan ITPLN.
Dengan dukungan tersebut, lwa menjelaskan,
ITPLN akan membangun kampus terpadu
dengan model smart & green campus yang
menerapkan Sustainable Development

Goals (SDG’s) bagi lingkungan sekitar.

s
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Menurutnya dulu sarana dan prasarana
kampus, khususnya fasilitas pendukung sangat
terbatas. Untuk itu di kampus Sawangan

ini, ITPLN akan membangun ruang-ruang

kelas beserta ruang rektorat dan fakultas,
perpustakaan, fasilitas olahraga, laboratorium
hingga Gedung expo yang akan mendukung
kegiatan belajar mahasiswa ITPLN.

Dirinya pun memastikan semua lulusan ITPLN
dapat siap bekerja dan menjadi ahli transisi
energi, sebab merujuk pada kurikulum dan
silabus perguruan tinggi, para mahasiswa diberi
fokus di bidang ketenagalistrikan, khususnya
untuk energi baru terbarukan.

“Tujuannya lulusan kita diharapkan siap kerja,
menghasilkan karya, dan menjadi ahli transisi
energi, karena ITPLN memiliki kurikulum dan
silabus yang fokus di bidang ketenagalistrikan
dan pengembangan EBT. Harapannya untuk
kuliah di ketenagalistrikan pilihannya adalah
ITPLN bukan hanya di nasional minimal di
ASEAN karena PLN yang terbesar,” kata Iwa.

Imam Budi Hartono menjelaskan Index
Pembangunan Manusia (IPM) Depok memiliki
skor 81,86. Depok menjadi ururan ke tiga se
Jawa Barat. Lewat kehadiran IT PLN di Depok
Imam berharap dengan pembangunan kampus
ITPLN ini dapat membawa dampak positif bagi
masyarakat.

“Kami berterima kasih kepada PLN yang telah
membantu dan ingin mendirikan kampus di sini,
pastinya kami bahagia. Kami bahu membahu
untuk terus menyukseskan pembangunan
kampus IT PLN,” ucap Imam. m
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Peta Sebaran Asesi PT STT

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2009
tentang Ketenagalistrikan Pasal 44 ayat 96
berbunyi “Setiap tenaga teknik dalam usaha
ketenagalistrikan wajib memiliki sertifikat
kompetensi”. Hal ini menjadi dasar berdirinya
PT Sentra Teknologi Terapan (STT) untuk
memfasilitasi para tenaga teknik memenunhi
kewajiban sesuai aturan berlaku.

PT STT merupakan badan usaha atau lembaga
afiliasi Yayasan Pendidikan dan Kesejahteraan
PLN (YPK-PLN) dengan nilai saham sebesar
99,6% dan Koperasi ITPLN dengan nilai

saham sebesar 0,4%. STT bergerak di bidang
sertifikasi kompetensi teknik ketenagalistrikan
sesuai Surat Keputusan Direktorat Jenderal
Ketenagalistrikan Nomor 308.K/20/DJL.4/2019
tanggal 10 September 2019 tentang Penunjukan
PT Sentra Teknologi Terapan sebagai Lembaga
Sertifikasi Kompetensi Tenaga Teknik. Sejak

W .II::I_;‘..
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PT STT Perkuat Jaringan Bisnis
Di Tengah Maraknya Persaingan
Lembaga Sertifikasi Kompetensi
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TOTAL - 163

Pawenary
Komisaris PT STT

Jefri Rosiadi
Direktur PT STT

saat berdirinya hingga tahun 2022, PT STT
telah mensertifikasi 6.207 orang peserta.

Diawal berdirinya, PT STT hanya memiliki izin
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Persentase Pelanggan PT STT

usaha untuk mensertifikasi bidang pembangkit
dan distribusi tenaga listrik. Seiring berjalannya
waktu dan meningkatnya permintaan pasar, PT
STT menambah izin usaha untuk mensertifikasi
bidang transmisi dan instalasi pemanfaatan
tenaga listrik (status penunjukan).

Setelah berjalan selama 3 tahun, PT STT
mendapatkan sertifikat akreditasi untuk

bidang pembangkit dan distribusi dari
Direktorat Jenderal Ketenagalistrikan (DJK)
Kementerian ESDM. Di tahun 2023 segera akan
menambahkan izin usaha baru untuk bidang
penjualan tenaga listrik serta izin usaha Gas
Rumah Kaca (GRK) sesuai Permen ESDM No 16
tahun 2022 tentang Tata Cara Penyelenggaraan
Nilai Ekonomi Karbon Subsektor Pembangkit
Tenaga Listrik yang berlaku mulai tahun 2024.

Ditengah maraknya kemunculan Lembaga
Sertifikasi Kompetensi (LSK) baru, PT STT
tetap bertahan dan terus memperluas jaringan
bisnis. Meskipun sempat vakum karena
Covid-19, namun di akhir tahun 2020 PT

STT kembali bangkit dengan terlebih dahulu
memfasilitasi para pensiunan PLN yang
mempunyai semangat tinggi dalam bekerja di
bidang ketenagalistrikan untuk mendapatkan
sertifikat kompetensi. Melalui program subsidi
dari YPK-PLN, anggota IKPLN dapat mengikuti
sertifikasi kompetensi secara gratis di LSK PT
STT. Ditahun yang sama, Institut Teknologi
PLN juga telah memberlakukan wajib mengikuti
sertifikasi kompetensi kepada mahasiswa/i
tingkat akhir, yang nantinya sertifikat
kompetensi tersebut digunakan sebagai Surat
Keterangan Pendamping ljazah (SKPI) sesuai
aturan Menristekdikti RI No. 59 Tahun 2018

Pelaksanaan Sertifikasi Vokasional SMKN 1 Pleret

tentang ljazah, Sertifikat Kompetensi, Sertifikat
Profesi, Gelar, dan Tata Cara Penulisan Gelar di
Perguruan Tinggi.

Tahun demi tahun berlalu, pelanggan PT STT
kian tersebar di seluruh Indonesia. Selain
mensertifikasi pegawai organik PT PLN
(Persero), pelanggan PT STT juga berasal dari
perusahaan besar holding dan sub holding
PLN seperti perusahaan pelayanan teknik, PT
Haleyora Power di bagian barat Indonesia dan
PT PLN Tarakan di bagian timur Indonesia.
Selain itu \juga mensertifikasi tenaga teknik di
bidang pembangkitan dari PT Indonesia Power
dan berbagai IPP lainnya.

Di tahun 2023 ini, PT STT dipercaya oleh YPK
PLN untuk menyalurkan CSR dari PT PLN
(Persero) dengan melaksanakan sertifikasi
kompetensi kepada pensiunan PLN (anggota
IKPLN), sertifikasi asesor kepada pensiunan
PLN (anggota IKPLN) dan tenaga pengajar,
serta sertifikasi portofolio melalui program
vokasional kepada siswa/i SMK. Begitu besar
antusias para penerima manfaat dari CSR ini,
bahkan jumlah pendaftar melebihi kuota yang
tersedia.

Kedepannya, PT Sentra Teknologi Terapan akan
terus berkembang dan berusaha menjadi yang
terdepan dalam melayani pelanggan sertifikasi
kompetensi, menciptakan inovasi-inovasi

baru untuk terus meningkatkan kepercayaan
pelanggan. Informasi lebih lanjut dapat diakses
melalui website kami di www.pt-stt.com dan
Instagram @ptsentrateknologiterapan atau
melalui Nomor WhatsApp 0812 8272 2362.
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Pengangkatan Anggota IKPLN
di Group YPK-PLN

Periode 1 Januari 2023 - 30 Juni 2023

PT. UJPK
HENVRY SETIJABUDI

Komisaris Utama
Per Januari 2023

PT. DEI
AHMAD ROFIK

Direktur Utama
Per April 2023

ITPLN

M. AHSIN SIDQI

Kepala Rektorat
Per Januari 2023

PT. BEST

A FATAH NASUTION

Direktur
Per Januari 2023
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diganti setahun sekali saat haji, khususnya

pada pagi hari tanggal 9 Dzulhijjah setelah
para jamaah berangkat ke Gunung Arafat,
sebagai persiapan untuk menerima jamaah
keesokan paginya, yang bertepatan dengan Idul
adha.

D ahulu kiswah (kain penutup Kabah) itu

Presidensi Umum Dua Masjid Suci Arab Saudi
mengumumkan perubahan tradisi sehingga
acara tahunan akan diadakan pada malam 1
Muharram, hari pertama dalam kalender Hijriah
di tahun 1444 H. Sheikh Abdulrahman Al-
Sudais, presiden kepresidenan Dua Masjid Suci,
mengatakan perubahan itu dibuat berdasarkan
keputusan pihak kerajaan.

Teknisi di Kompleks King Abdulaziz melakukan
penenunan, penjahitan dan pencetakan dengan
tangan dan mesin menggunakan 47 lembar
kain dan benang untuk membuat Kiswa. Mesin
jahit komputerisasi terbesar di dunia, dengan
panjang 16 meter, melakukan proses tersebut.
Kain dijahit menjadi lima bagian yang berbeda
dan dipasang pada alasnya dengan cincin
tembaga. Sekitar 670 kilogram sutra mentah
diwarnai hitam di kompleks itu.

Kiswah dihiasi dengan ayat-ayat Alquran yang

Ara Saudi Ubah Tradisi

Ganti Penutup Kabah
di Tahun Baru Islam

m Oleh: Hizban Achmad*)

Arab Saudi mengubah tradisi
memasang penutup baru Kabah di
kota suci Mekah, dengan
memasangnya yang bertepatan
dengan awal Tahun Baru Islam

disulam ke kain dengan 120 kilogram benang
emas 21 karat dan 100 kilogram benang perak.

Tahun Baru Islam & Tradisi Peringatan 1
Muharram di Berbagai Negara

Di Arab Saudi, tidak ada perayaan khusus
pada hari Tahun Baru Islam., Muslim di Arab
Saudi cenderung menghabiskan waktu
bersama keluarga karena 1 muharam masuk
hari libur nasional. Umat Muslim biasanya akan
menghadiri sesi doa di masjid.

Tahun Baru Islam ditetapkan sebagai hari libur
nasional di beberapa negara dengan mayoritas
penduduk beragama Islam seperti Uni Emirate
Arab, Indonesia, Arab Saudi, dan Tunisia, Tahun
Baru Islam memiliki makna yang mendalam
bagi umat Islam seluruh dunia. Hal tersebut
berkaitan dengan beberapa kejadian sejarah.
Pada Muharam inilah mula-mula Nabi
Muhammad SAW berniat dan bermaksud untuk
melakukan hijrah dari Mekkah ke Madinah.

Tonggak hijrah tersebut yang menjadi awal
berdirinya masyarakat Islam yang mandiri dan
berdaulat di kota Madinah. Berdasarkan sejarah
tersebut, Muharam dijadikan bulan pertama
dalam penanggalan hijriah yang digunakan
dalam Islam
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Kejadian-kejadian istimewa dan bersejarah
dalam Islam yang menurut Riwayat setelah
dipelajari terjadi di bulan Muharram ialah
sebagai berikut:

1. Taubat Nabi Adam AS diterima oleh Allah
SWT.

2. Berlabuhnya kapal Nabi Nuh di bukit
Zuhdi dengan selamat, yakni usai dunia
dilanda banjir yang menghanyutkan dan
membinasakan sebagian besar manusia di
Bumi.

3. Selamatnya Nabi Ibrahim AS dari siksa
Namrud. Siksa itu berupa nyala api, yang
ternyata tidak membakar Nabi lbrahim.

4. Nabi Yusuf AS dibebaskan dari penjara
kerajaan Mesir. Sebelumnya, Nabi Yusuf AS
dipenjara karena fitnah yang menimpanya.

5. Peristiwa Nabi Yunus AS selamat dan keluar
dari perut ikan besar yang menelannya

6. Nabi Ayyub AS disembuhkan Allah dari
penyakitnya.

7. Nabi Musa AS dan umatnya, kaum Bani
Israil, selamat dari pengejaran Firaun di
Laut Merah.

8. Nabi Musa dan ratusan ribu umatnya
selamat memasuki gurun Sinai untuk
kembali ke tanah
leluhur mereka.

Para muslim Sunni
menyambut Tahun Baru
Islam dengan berpuasa.
Ibadah puasa Muharram
dicontohkan oleh Nabi
Muhammad SAW

Beberapa aliran Syiah
di negara Irak, Lebanon
dan negara lainnya,
melakukan peringatan
Tahun Baru Islam m
dengan melakukan

pencambukan terhadap

diri menggunakan rantai dan pendang

tumpul. Peringatan tersebut dilakukan untuk
mengingatkan pembunuhan yang dilakukan
oleh Muawiyah bin Abi Sufyah terhadap Husain
Ibn Ali al-Hussein (cucu Nabi Muhammad)
dalam peristiwa Karbala tahun 680 M.

INFO KEAGAMAAN

Beberapa pemimpin Syiah mulai melarang
peringatan pencambukan diri karena
menambah citra buruk pada kelompoknya.
Pemimpin Syiah kemudian mengganti
peringatan tersebut dengan kegiatan donor
darah untuk orang-orang yang membutuhkan.

Selain itu, banyak orang Irak yang memilih
memasak daging dan buncis pada beberapa
hari Muharram untuk diberikan kepada

para peziarah yang hadir dalam peringatan
tersebut. Muslim Syiah juga melakukan ziarah
(kunjungan) ke kuil al-Husein di Karbala (Irak)
pada bulan Muharram sebagai wujud berkabung
atas dibunuhnya Husain Ibn Ali al-Husain pada
10 Muharram 680 M.

Mayoritas muslim di Uni Emirat Arab dan
Malaysia, memperingati bulan Muharram
dengan melakukan ibadah salat di masjid

dan berkumpul dengan keluarga. Mereka
memperingati Tahun Baru Islam dengan
menekankan kepada refleksi, zikir, dan syukur

Ucapan selamat tahun baru Islam

Cara memperingati Tahun Baru Islam, salah
satunya adalah saling bertukar ucapan dengan
kerabat dan teman melalui media sosial atau
media online lainnya. Cara ini belum terlalu
dipakai, akan tetapi tidak ada salahnya bila
dipahami.

Dalam rangka menyambut bulan Muharram,
masyarakat Malaysia memiliki tradisi yang

sarat akan nilai religi. Terkait dengan tradisi
Muharram, masyarakat Malaysia yang sebagian
besar merupakan umat Muslim akan melakukan
doa sekaligus pembacaan Yasin di masjid-
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masjid. Selain itu, mereka juga akan menggelar
pengajian akbar yang diikuti sebagian besar
masyarakatnya.

Berikut adalah sejumlah ucapan selamat tahun
baru Islam:

1. Sanatun hijriyyatun mubarakah. Sanatun
hijriyyatun sa’idah. Kullu ‘am wa antum bi
khair.

Artinya: “Selamat tahun baru Hijriyah,
semoga berkah. Selamat tahun baru
Hijriyah, semoga berbahagia. Semoga
kebaikan selalu menyertaimu setiap tahun.

»

2. Selamat Tahun Baru Hijriah! Semoga tahun
ini menjadi tahun yang penuh kedamaian,
kebahagiaan dan banyak teman baru.
Semoga Allah memberkati Anda sepanjang
tahun baru. Semoga Anda semua memiliki
tahun depan yang luar biasa.

3. Happy Islamic New Year to all.

May Allah shower you with gifts of love,
bravery, wisdom, contentment, health,
patience and cleanliness. | pray for you and
your family’s happiness and well-being. May
you all have an amazing year ahead.

( dirangkum dari berbagai sumber )

Setiap tahun, seluruh masyarakat dunia
mengenal berbagai macam perayaan tahun
baru yang berbeda. Sebut saja Tahun Baru
Masehi, Tahun Baru Cina atau Imlek, dan Tahun
Baru Islam.

Tentu, seluruh umat Muslim di dunia turut
merayakan hari tersebut. Masing-masing umat
Muslim memiliki caranya tersendiri.

Di Aceh, Pembuatan bubur Asyura berbahan tepung kaniji

Inilah tradisi perayaan menyambut bulan
Muharram di beberapa negara;

Brunei Darussalam

Sama seperti Arab Saudi, tidak ada perayaan
khusus di Brunei Darussalam pada 1 Muharram.
Hanya saja lantunan doa akan terdengar dari
masjid-masjid di malam hari. Brunei meminta

warganya untuk melakukan kegiatan bersih-
bersih masjid untuk merayakan 1 Muharram.

Maroko

Di Maroko, Tahun Baru Islam biasanya
bertepatan dengan Tahun Baru Yahudi. Selama
ratusan tahun, ada tradisi yang biasa dilakukan
yaitu saling membawakan roti.

*) Hizban Achmad
Pengurus IKPLN Pusat

Tulisan dirangkum dari berbagai sumber di
laman media sosial
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Menyambut Pergantian

Tahun Baru Jawa

m Oleh: Hizban Achmad*)

Manusia tidak menyenangi sesuatu yang
monoton. Agar hidup bergairah diciptakanlah
penampilan yang berbeda pada momen momen
tertentu. Salah satunya adalah saat pergantian
tahun, baik itu tahun Masehi, tahun Jawa,tahun
Cina atau tahun tahun yang lain. Sifatnya bisa
hura-hura, bisa tradisional, bahkan bisa bersifat
spiritual.

Bagaimana ciri khas Kraton-kraton di Solo ?

Keraton Kasunanan Surakarta Hadiningrat dan
Pura Mangkunegaran Solo biasa menggelar
tradisi kirab malam 1 Sura. Tradisi kirab di

dua pusat kebudayaan itu memiliki keunikan
dibandingkan tradisi lainnya.

Aturan yang ketat, salah satunya, selama kirab
berlangsung peserta harus laku bisu, tidak
boleh berbicara atau mengucapkan sepatah
kata pun. Disamping itu juga pantang makan
minum selama perjalanan kirab tersebut,
ditambah lagi para peserta berjalan tanpa alas
kaki.

Laku bisu pada kirab malam 1 Sura
dimaksudkan untuk perenungan diri atas apa
yang sudah dilakukan sepanjang Kra setahun
ke belakang, ditambah perenungan perbuatan
baik apa yang akan dijalankan setahun
kedepan.

Kraton Kasunanan Surokarto Hadiningrat

Leluhur kita sangat paham bagaimana
berinteraksi dengan Tuhan, sesama manusia
dan alam semesta beserta segala macam
penghuninya

Kirab Malam 1 Suro Keraton Solo, Kerbau
Bule Mengawali 9 Pusaka

Sebanyak sembilan pusaka dikeluarkan dalam
tradisi kirab malam 1 Suro Tahun Ehe 1956
yang lalu di Keraton Solo, Jawa Tengah. Pusaka
tersebut dikirab bersama dengan kerbau bule
sebagai cucuk lampah ( ujung barisan ). Di
barisan belakangnya, ada keluarga, kerabat,
dan abdi dalem Keraton Solo, tamu undangan,

serta masyarakat umum.

Kirab 1 Sura di Keraton Kasunanan Surakarta
Hadiningrat diikuti ribuan orang mulai dari
Raja beserta keluarga dan kerabat hingga
masyarakat umum. Kebo bule keturunan Kyai
Slamet mengawali barisan kirab didampingi
para pawang.

Konon, kebo bule Kyai Slamet dan keturunannya
merupakan pusaka yang sangat berharga bagi
PB Il. Kerbau itu bersama pusaka Kyai Slamet
merupakan pemberian Bupati Ponorogo. Kirab
ini dimulai pada pukul 00.00.

Mengenal Kirab Pusaka Dalem, Tradisi
Turun-temurun Mangkunegaran

Masyarakat Solo khususnya keturunan
Mangkunegaran memiliki tradisi yang telah
diwariskan secara turun-temurun dalam
menyambut Tahun Baru Hijriyah atau Malam
Satu Suro, yaitu Kirab Pusaka Dalem.

Pura Mangkunegaran

Kirab Pusaka merupakan prosesi tahunan yang
diselenggarakan dalam rangka menyambut
tahun baru 1 Muharram. Kirab Pusaka biasanya
digelar di Pura Mangkunegaran Solo, diikuti
dengan prosesi laku bisu oleh para keturunan
Mangkunegara dan rombongan yang berjumlah
sekitar 500 orang.

Raja Mangkunegara akan berada dibarisan
paling depan sebagai cucuk lampah dari Kirab
Pusaka Dalem ini.

Para rombongan terdiri dari laki-laki yang

mengenakan beskap hitam lengkap dengan
jarik disertai blangkon dan perempuan yang
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memakai kebaya hitam dengan kain jarik
sebagai bawahannya.

Setelah para rombongan keluar dari Pura
Mangkunegaran, ratusan masyarakat sekitar
yang menyaksikan prosesi ini akan menunggu
disekitar area untuk berebut air kembang. Air
kembang ini nantinya akan dibawa pulang atau
diusapkan ke bagian tubuh mereka sebagai
berkah menurut kepercayaan ritual tersebut.

Pura Mangkunegaran Solo sering mengirab lima
pusaka yang terdiri dari empat tombak dan satu
pusaka yang ditempatkan dalam jodang (wadah
panjang untuk menaruh penganan) berbentuk
kotak kaca. Kirab dimulai pada pukul 19.00 wib

Ritual Kirab Pusaka ini dilakukan sebagai simbol
instropeksi diri kita sebagai manusia atas
kesalahan atau dosa yang diperbuat, sekaligus
sebagai media untuk memanjatkan doa kepada
Tuhan Yang Maha Esa untuk mendapatkan
kebaikan/kebajikan di setiap tahunnya.

Tapa Bisu Lampah Mubeng Benteng
Keraton Yogyakarta

Sama dengan keraton Solo dikeraton
Yogyakarta dilakukan juga Tapa bisu keliling
benteng keraton. Tapi disini yang berjalan
keliling adalah abdi dalem dan masyarakat
umum.

Warga berjalan kaki dalam keheningan
mengelilingi kompleks Keraton Yogyakarta,
Yogyakarta, saat mengikuti tradisi Tapa Bisu
Lampah Mubeng Beteng, 1 Sura dini hari.
Tradisi yang dilangsungkan setiap pergantian
tahun baru hijriah ini dilakukan sebagai sarana
perenungan dan instropeksi warga atas
berbagai hal yang telah dilakukan pada tahun
sebelumnya.

JAMASAN ( menyucikan / membersihkan )

Ada tradisi yang sama di bulan Sura ini,
dilakukan di semua keraton yaitu Jamasan
Tosan Aji, dimana dilakukan jamasan /
menyucikan pusaka dan benda keramat lainnya.
Berbagai varian senjata tajam yang dimaksud,
antara lain: keris, tombak, pedang, kujang, kudi,
patrem, badik dan berbagai senjata pusaka
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tradisional lain yang dibuat oleh para Mpu,
Pande atau pengrajin.

Kegiatan jamasan merupakan proses
membersihkan tosan aji untuk mencegah
oksidasi yang dapat menimbulkan korosi
terhadap bilah tosan aji.

Masyarakat Pariaman di bulan Muharram

Tradisi Tabuik merupakan salah satu tradisi
yang digelar oleh Masyarakat Pariaman,
Sumatera Barat. Tradisi ini menjadi acara
tahunan yang disebut sebagai festival Tabuik.
Tradisi Tabuik ini telah berlangsung sejak
puluhan tahun lalu dan diperkirakan telah ada
sejak abad ke-19 masehi. Perhelatan Tradisi
Tabuik merupakan bagian dari peringatan hari
wafatnya cucu Nabi Muhammad SAW, yaitu
Hussein bin Ali yang jatuh pada tanggal 10
Muharram. Sejarah mencatat, Hussein beserta
keluarganya wafat dalam perang di padang
Karbala.

Tradisi Tabuik diambil dari bahasa arab ‘tabut’
yang bermakna peti kayu. Nama tersebut
mengacu pada legenda tentang kemunculan
makhluk berwujud kuda bersayap dan
berkepala manusia yang disebut burag.

Cerita legenda tersebut mengisahkan bahwa
setelah wafatnya sang cucu Nabi, Hussein bin
Ali, kotak kayu berisi potongan jenazah Hussein
diterbangkan ke langit oleh buraqg. Berdasarkan
legenda inilah, setiap tahun masyarakat
Pariaman membuat tiruan dari burag yang
sedang mengusung tabut di punggungnya.
Menurut kisah yang berkembang di masyarakat
secara turun temurun, Tradisi Tabuik ini
diperkirakan muncul di Pariaman sekitar tahun
1826-1828 Masehi. Tradisi Tabuik pada masa
itu masih kental dengan pengaruh dari timur
tengah yang dibawa oleh masyarakat keturunan
India penganut Syiah.

Pada tahun 1910, muncul kesepakatan antar
nagari untuk menyesuaikan perayaan Tabuik
dengan adat istiadat Minangkabau, sehingga
berkembang menjadi seperti yang ada saat ini.



Tradisi Tabuik terdiri dari dua macam, yaitu
Tabuik Pasa dan Tabuik Subarang. Keduanya
berasal dari dua wilayah berbeda di Kota
Pariaman. Tabuik Pasa (pasar) merupakan
wilayah yang berada di sisi selatan dari sungai
yang membelah kota tersebut hingga ke tepian
Pantai Gandoriah.

Wilayah Pasa dianggap sebagai daerah awal
mula Tradisi Tabuik. Adapun tabuik subarang
berasal dari daerah subarang (seberang), yaitu
wilayah di sisi utara dari sungai atau daerah
yang disebut sebagai Kampung Jawa.

Prosesi ritual awal tabuik tetap dimulai pada
tanggal 1 Muharram, saat perayaan tahun baru
Islam, tetapi pelaksanaan acara puncak dari
tahun ke tahun berubah-ubah, tidak lagi harus
pada tanggal 10 Muharram, tapi di akhir minggu

Rangkaian tahapan pembuatan tabuik mulai dari
tahapan maambiak tanah, manabang batang
pisang, maarak saroban, maarak jari-jari,
hingga maatam dan basalisiah serta tabuik naik
pangkek dan tabuik dihoyak kemudian tabuik
dibuang ke laut.

Setiap tahunnya puncak gelaran Tradisi Tabuik
selalu disaksikan puluhan ribu pengunjung yang
datang dari berbagai pelosok Sumatera Barat.
Tidak hanya masyarakat lokal saja, tradisi ini
pun mendapat perhatian dari banyak turis asing
yang membuatnya menjadi perhelatan besar
yang ditunggu-tunggu setiap tahunnya.

Pantai Gandoriah yang menjadi titik pusat
perhatian seakan menjadi lautan manusia,
khususnya menjelang prosesi tabuik diarak
menuju pantai.

-~

Tradisi Tabot di Bengkulu

Mirip di Pariaman di Bengkulu juga ada
peristiwa yang berlatar belakang sama yaitu
memperingati wafatnya Cucu nabi Muhammad
Hussaein di Karbala.

Waktunya juga sama diawali pada tanggal
1 Muharram dan diakhiri sekitar tanggal 10
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Muharram di akhir pekan. Tabot sangat indah
saat diarak dimalam hari.

Mengenal Tradisi Pembuatan Bubur
Asyura di Aceh

Salah satu tradisi yang sudah sangat mengakar
dalam masyarakat Aceh ketika datangnya bulan
Muharram yaitu tradisi memasak Bubur Asyura.
Masyarakat Aceh memaknai bulan Muharram
dengan melakukan berbagai kegiatan secara
meriah yang bertujuan sebagai wujud rasa
syukur kepada Allah swt. Salah satu yang biasa
dilakukan dan menjadi ciri khas perayaan bulan
Muharam adalah dengan memasak bubur
Asyura dalam panci besar,

Bubur Asyura karena dibuat dalam porsi besar,
warga di setiap wilayah di Aceh bergotong-
royong memasaknya. Dari mulai menyiapkan
bahan, memotong hingga mengaduk bubur
untuk mematangkannya dilakukan bersama-
sama. Kemudian bubur yang sudah dimasak
tersebut akan dibagikan ke setiap rumah yang
ada di wilayah itu. Bubur Asyura terbuat dari
tepung kanji yang memiliki rasa manis, karena
dimasak bersama bahan lainnya, seperti jagung,
ketela, ubi, pisang, berbagai jenis kacang,
nangka, daun pandan, dan santan.

Terkait dengan sejarah bubur Asyura bahwa
setelah Nabi Nuh as dan para pengikut beliau
turun dari kapal, mereka mengadu kepada
Nabi Nuh bahwa mereka dalam keadaan lapar
sedangkan bekal mereka sudah habis. Maka
Nabi Nuh as memerintahkan mereka untuk
membawa sisa perbekalan yang mereka miliki.

Maka ada dari mereka yang hanya memiliki satu
genggam gandum, ada yang hanya memiliki
sisa satu genggam kacang adas, ada yang
hanya memiliki satu genggam kacang dan

ada yang membawa satu genggam kacang
homs sehingga ada tujuh jenis biji-bijian yang
terkumpulkan.

Kemudian Nabi Nuh as memasak semuanya
dalam satu masakan sehingga jadilah makanan
sejenis bubur. Mereka makan bubur tersebut
dan mencukupi untuk mengenyangkan semua
pengikut beliau.

Diriwayatkan bahwa kapal Nabi Nuh mendarat
di bulan Muharram.

*) Hizban Achmad
Pengurus IKPLN Pusat
Tulisan dirangkum dari berbagai sumber di
laman media sosial
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Kolaborasi Pemprov DKI Jakarta dan PLN

Ubah Sampah
Jadi Energi Hijau
Dalam upaya mempercepat pemanfaatan Energi Baru

Terbarukan (EBT), Pemerintah Provinsi (Pemprov) DKI
Jakarta menjalin kemitraan dengan PT PLN (Persero).

olaborasi ini bertujuan untuk mengelola Kerja sama ini dilatarbelakangi oleh masalah
Ksampah menjadi Bahan Bakar Jumputan pengelolaan sampah di DKI Jakarta, yang

Padat (BBJP) yang dapat digunakan menghasilkan lebih dari 7.500 ton sampah
sebagai sumber energi oleh Pembangkit Listrik setiap harinya. Pemprov DKI Jakarta berusaha
Tenaga Uap (PLTU). menyediakan berbagai fasilitas pengolahan
Perjanjian kerja sama ini ditandatangani dalam sampah, termasuk fasilitas yang men.ghasilkan
sebjua#\ nota Liesepahaman oleh Penjabat (Pj) Refused Derived Fuel (RDF) Qan fasilitas
Gubernur DKI Jakarta, Heru Budi Hartono, Eir&golahan BBJP dalam kerja sama dengan
dan Direktur Utama PLN Persero, Darmawan ’
Prasodjo di Balai Kota DKI Jakarta, Kamis Dalam kesempatan itu, Heru menyambut
(8/6). Kemudian, antara Sekretaris Daerah DKI baik kerja sama ini sebagai wujud komitmen
Jakarta Joko Agus Setyono dengan Direktur Pemprov DKI dalam mengatasi masalah sampah
Utama PT PLN Energi Primer Indonesia, lwan secara efisien, tanpa menimbulkan dampak
Agung Firstantara. baru di masa depan.
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“Semoga kerja sama dengan PLN ini, secara
perlahan dapat membantu mengatasi
permasalahan lingkungan melalui RDF.

Kita menyadari, diperlukan perubahan pola
pengelolaan sampah, dari pola kumpul-angkut-
buang menjadi pemanfaatan sampah sebagai
sumber daya,” ujarnya dalam keterangan
tertulis, Jumat (23/6).

Dia pun sadar perlu ada perubahan dalam
pengelolaan sampah, dari pola kumpul-angkut-
buang menjadi pemanfaatan sampah sebagai
sumber daya. Oleh karena itu, upaya bersama
dalam pengelolaan lingkungan, khususnya
sampah, harus dilakukan secara kolektif

dan didukung oleh
masyarakat Jakarta.

Terlebih, sebagai ibu
kota nasional, Jakarta
menjadi contoh

dalam pengelolaan
sampah yang baik, di
mana sampah dapat
menjadi sumber daya
yang meningkatkan
ketahanan energi dan
mengurangi emisi gas
rumah kaca.

Di sisi lain, Direktur
Utama PLN Persero,
Darmawan Prasodjo,
mengapresiasi kerja
sama ini karena

PLN Persero akan
memperoleh pasokan tambahan BBJP dari
Jakarta. la menegaskan bahwa PLN Persero
berkomitmen dalam transisi energi di Indonesia
dengan meningkatkan penggunaan EBT.

“Secara prinsip, kami ingin memastikan
kehidupan generasi masa depan lebih baik

lagi. Salah satu yang dilakukan saat ini adalah
dengan mengatasi pemanasan global atau efek
rumah kaca melalui transisi energi dari fosil ke
energi terbarukan,” papar dia.

Dia melanjutkan, PLN telah mengambil berbagai
inisiatif, termasuk membuat roadmap untuk
beralih ke energi hijau sesuai dengan Rencana
Usaha Penyediaan Tenaga Listrik (RUPTL).
Salah satu targetnya adalah menambah 51,6
persen pembangkit berbasis EBT, sekitar 20,9
Gigawatt (GW) hingga 2030, termasuk dengan
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menggunakan BBJP hasil pengolahan sampah
sebagai bahan bakar co-firing di PLTU.

“BBJP ini adalah bagian dari energi terbarukan
karena nol emisi. Sehingga, BBJP ini dapat
menjadi salah satu solusinya,” tegas Darmawan.
Sebagai informasi, BBJP adalah bahan bakar
yang dihasilkan dari sampah yang telah dipilah
dan dihomogenisasi menjadi butiran kecil atau
pelet yang dapat menggantikan bahan bakar
fosil. BBJP ini akan digunakan sebagai co-firing
biomassa di PLTU.

Sementara itu, co-firing adalah proses
pembakaran di PLTU yang menggunakan
campuran batu bara dan bahan bakar biomassa

dalam rasio tertentu secara bersamaan. Dengan
demikian, kebutuhan bahan bakar PLTU akan
menjadi lebih ekonomis dan ramah lingkungan
karena mencampurkan batu bara dengan BBJP.
Pemprov DKI Jakarta akan berupaya
memproduksi BBJP melalui RDF Plant di dalam
kota dengan memenuhi persyaratan kualitas
BBJP yang ditetapkan oleh PLN Persero,
termasuk memiliki kandungan organik minimal
80 persen.

Di samping itu, Pemprov DKI Jakarta juga

telah mengoperasikan Fasilitas RDF Plant
Bantargebang yang dapat mengolah 2.000 ton
sampah per hari, dengan pabrik semen sebagai
penerima produknya.

*) Sumber Berita: Artikel CNN Indonesia
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e Slap-Siap Merayakan
MELAJU
UNTUK
INDONESIA

MAJU

Sebentar lagi kita akan memperingati HUT ke
78 Republik Indonesia (RI) tanggal 17 Agustus
2023. Pemerintah telah menetapkan tema
HUT ke 78 RI, sebagaimana dilansir di situs
Kementerian Sekretaris Negara adalah “Terus
Melaju Untuk Indonesia Maju”.

Pada latar belakang tema disebutkan bahwa

di ulang tahun yang ke-78, Indonesia pada
periode tahun 2022 - 2023 telah memiliki posisi
penting dalam memimpin arah dan tujuan kerja
sama politik, ekonomi, dan sosial - budaya
melalui peristiwa peran presidensi G20 di tahun
2022, menerima tongkat estafet keketuaan
ASEAN di tahun 2023, serta pemindahan

ibu kota negara di tahun mendatang. Peran
kepemimpinan tersebut bertujuan untuk
kepentingan pembangunan negara guna
mengoptimalkan kemajuan kesejahteraan
rakyat yang akan berdampak pada peningkatan
kualitas dan keunggulan sumber daya manusia.
Sehingga menghasilkan bangsa yang berdaya
saing global, dan berpotensi menjadikan negara
Indonesia kuat dalam geopolitik dan berdaya di
mata internasional.

Dengan pencapaian yang telah diraih
menjadikan posisi Indonesia menguntungkan
dalam melanjutkan gerak pembangunan
negara. Ini adalah aksi nyata yang progresif.
Jangan biarkan momentum ini berhenti,
lanjutkan pembangunan dengan semangat
‘estafet’.

Peringatan HUT ke-78 Rl pada tahun ini-
mengajak seluruh elemen bangsa untuk

melaju bersama dan menggelorakan semangat
perjuangan yang belum berakhir. Selayaknya
olahraga estafet, yang merefleksikan semangat
kolektif, berharmoni, berkolaborasi serta
sinkronisasi irama gerak dan sinergi pikiran dari
tiap-tiap pelari untuk satu tujuan. Ini adalah
energi gerak untuk bangsa Indonesia agar laju
momentum ini Terus Melaju untuk Indonesia
Maju.

HUT Ke 78
Republik Indonesia

Pada peringatan HUT ke 78 Rl ini telah
ditetapkan pula logo 78 peringatan sebagai
pada gambar di samping. Logo Hari
Kemerdekaan ke-78 Rl ir-mencerminkan rasa
tegas, stabil, lugas dan kesatuan. Bermakna
meneruskan laju pertumbuhan secara kolektif,
mendorong seluruh elemen bangsa untuk
memiliki sifat tanggung jawab bersama,
bergerak secara harmoni menuju Indonesia
Maju.

Mari kita sambut hari kemerdekaan ini dengan
penuh rasa syukur dan suka cita. Apa yang
bisa kita lakukan sebagai warga negara yang
baik? Tentu kita wajib mengisi kemerdekaan ini
dengan berbagai prestasi sesuai bidang dan
kompetensi masing-masing.

Selain itu kita ramaikan peringatan HUT ke 78
Rlini dengan cara :

Mengibarkan bendera merah putih secara
serentak di lingkungan masing-masing mulai
tanggal 1 sampai 31 Agustus 2023

Menyelenggarakan berbagai program dan
kegiatan untuk menyemarakkan bulan
kemerdekaan

Pada tanggal 17 Agustus 2023 jam 10.17 sampai
10.20 WIB selama 3 menit menghentikan semua
kegiatan. Berdiri tegap saat lagu kebangsaan
Indonesia Raya dikumandangkan secara
serentak di berbagai lokasi dan daerah untuk
menghormati peringatan detik-detik proklamasi.

Mari kita sambut, laksanakan serta ramaikan
peringatan HUT ke 78 RI

Dirgahayu Republik Indonesia !!!!

Reff: laman Kemensetn

*) Bambang Dwiyant
Pengurus IKPLN
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BERITA PUSAT & DAERAH

Home Visit

ke Purnakarya
Usia di Atas 85 Tahun

alembang, 13 dan 14 Juni 85 th sampai dengan 91 tahun, yaitu
PZOZS, masih dalam rangkaian ada 8 purnakarya peserta dan 2 org

acara kegiatan sosialisasi dana janda dari almarhum penerima MP,
pensiun yang diselenggarakan oleh antara lain :

Dana Pensiun PLN, juga diadakan

kunjungan kepada 10 org purnakarya 1. Sukayat Wasio (NIP. 3660002B)

yang sepuh berusia di atas 85 th di 2. Tukinem (Istri Alm. RPM. Sukidi
dalam kota Palembang. Kunjungan Lebik), NIP 36580268

oleh Tim DPPLN ini didampingi 3. M. Zahri Legiman (NIP.
pengurus IKPLN Daerah S2JB, 3967040B)

IKPLN Cab. Ktr UID S2JB dan IKPLN 4. Ngadiman (NIP. 3756034B)

Cab. UP3 Palembang.
E 5. M. Romli AR (NIP. 3863008B)

Bentuk rasa peduli kepada 6. A.RomliD. Perkasa (NIP.
purnakarya sepuh diberikan 3355028B)

dalam bentuk bingkisan sembako. )

Turun langsung ke lokasi Maya 7. Umar Silun (NIP. 3556011B)
Windarti (Kepala Divisi Pelayanan 8. Rozali Yahuza (NIP. 3958051B)
Kepesertaan DP PLN) menyerahkan 9. Siti Lamro (Istri Alm. Sulaiman
bantuan dan bersilaturahmi dengan Dewaputu), NIP. 30570088

purnakarya sepuh tersebut.

Sebelumnya Tim IKPLN S2JB telah
melakukan survey kepada 10 para
purnakarya yang sepuh ini, mulai usia Oleh: IKPLN Daerah S2JB

10. Mustofa Anang (NIP. 3757005B)
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SOSIALISASI
INFO MUTAKHIR

DPPLN & IKPLN

Bertempat di Kantor PLN UID Sumsel,
Jambi dan Bengkulu di JIn. Kapten A
Rivai Palembang telah berlangsung
acara Sosialisasi Dana Pensiun yang
diselenggarakan oleh Dana Pensiun PLN.

cara yang berlangsung dari jam 09.00 sd.
A13.00 WIB dihadiri lebih dari 100 orang

yaitu para anggota purnakarya PLN S2JB
yang berada di kota Palembang dan karyawan/

karyawati yang akan memasuki purnatugas
ditahun 2023 dan 2024.

Hadir di acara tersebut Antonius Resep Tyas
Artono (Dirut DPPLN), Supriyono (Direktur
Kepesertaan), M. Ismed Surianegara (Direktur
Keuangan & administrasi), Misbachul Munir
(sekretaris Dewan Pengawas/Ketua Bidang

IV Pemberdayaan SDM, IKPLN Pusat). Maya
Windarti (Kepala Divisi Pelayanan Kepesertaan).

Dari PLN UID S2JB hadir GM PLN S2JB Amris
Adnan dan jajaran Senior Manajer. Selain itu
perwakilan dari Pelayanan Human Capital (Yan
HC) Sumatera Kalimantan dan pengurus IKPLN
Daerah S2JB beserta Pengurus IKPLN Cabang
di kota Palembang.

Dalam sambutan selaku tuan rumah, Amris
Adnan GM PLN UID

S2JB menyambut baik
acara sosialisasi Dana
Pensiun ini, hal ini dapat
menambah wawasan

dan pengetahuan para
purnakarya dan pegawai
yang akan purnatugas
tentang peraturan dan
pengelolaan dana pensiun
PLN imbuhnya.

Acara dilanjut dengan
sambutan dari IKPLN

BERITA PUSAT & DAERAH

3um

@&

SO = .
SIALISAS) TENTANG DANA PENSIyY
PT PLN (Persero)

Do 1 A 3

Pusat Misbachul Munir dan Sosialisasi Dana
Pensiun PLN oleh Dirut DPPLN Antonius serta
paparan tentang Peraturan Dana Pensiun PLN
th. 2022 oleh Supriyono Dir. Kepesertaan.

Materi yang disampaikan oleh para Nara
Sumber menjelaskan tentang Laporan
pengelolaan DPPLN ke IKPLN, Sosialisasi dana
pensiun bagi pegawai yang akan pensiun dan
topik-topik lainnya Monitoring Implementasi
Perjanjian Kerjasama.

Antusias peserta sosialisasi terlihat dari
banyaknya pertanyaaan kepada nara sumber
seputar dana pensiun.

Acara sosialisasi ini ditutup dengan foto
bersama purnakarya PLN dan Tim Nara Sumber
DPPLN, IKPLN Pusat dan Pegawai yang akan
memasuki purnakarya.

Oleh: IKPLN Daerah S2JB
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INFO KESEHATAN

Makna Perubahan

Pandemi Menjadi Endemi

Oleh: dr. Yuniar Sukmawati, M.Epid, MARS*)

dunia digemparkan dengan merebaknya

Virus baru yaitu Corona virus jenis baru
(SARS CoV-2) dan penyakitnya disebut Corona
Virus Disease 2019 ( COVID 19, yang diawali
pada 31 Desember 2019 ada laporan dari
Tiongkok tentang adanya penyakit pneumonia
misterius yang belum diketahui penyebabnya.

Perlu diketahu bahwa pada awal tahun 2020

Penyebaran Covid 19 sangat cepat dan meluas
karena menular melalui kontak dari manusia ke
manusia, Virus Corona ini menjadi pathogen
penyebab utama outbreak penyakit pernafasan,
Pada awalnya transmisi dari virus ini belum
dapat ditentukan apakah dapat melalui dari
manusia ke manusia, Jumlah kasus terus
bertambah seiring dengan waktu dan akhirnya
dikonfirmasi bahwa transmisi pneumonia

ini dapat menular dari manusia ke manusia
sehingga pada tanggal 11 Maret 2020 WHO
mengumumkan bahwa COVID 19 menjadi
Pandemi didunia.

Kasus COVID 19 pertama di Indonesia
diumumkan pada tanggal 2 Maret 2020
sebanyak 2 kasus dan terus bertambah.
Puncak kasus COVID 19 pertama terjadi Januari
2021,dengan jumlah kasus harian mencapai
14,000 kasus baru, dan puncak kasus kedua
terjadi pada bulan Juli 2021 dengan jumlah
kasus harian mencapai 51.000 kasus baru
dengan jumlah kematian mencapai 2000 kasus
per hari.

Dengan bertambahnya kasus semakin tinggi
maka upaya pencegahan penularan dan
penanganan kasus terus di tingkatkan baik
di dunia maupun Indonesia; yaitu dengan
jalan isolasi, pencarian terapi yang efektif
serta pemberian vaksinasisejalan dengan
hal tersebut maka penelitian terhadap kasus
maupun terapi terus dilakukan,

Dalam kurun waktu yang sama juga munculnya
beberapa varian baru yang cukup menyulitkan
dalam perawatan maupun penanganan kasus.

WHO menekankan bahwa mortalitas dari

COVID 19 juga ditentukan oleh kemampuan
fasilitas Kesehatan dalam menangani COVID 19

Kenapa COVID 19 sejak Maret 2020
dikategorikan sebagai pandemi? Karena kasus
Covid saat itu mewabah di seluruh dunia.

Pandemi merupakan penyakit menular yang
menyebar hampir diseluruh benua atau
negara dan biasanya mengenai banyak orang.
Sehingga COVID 19 masuk kategori ini.

Di Indonesia status Pandemi COVID 19 telah
ditetapkan melalui Keppres 11/2020 dan
dengan status belum berakhir pandemi nya
maka diterbitkan perpanjangan status Pandemi
dengan Keppres no 24/ 2022

Dengan kondisi semakin menurunnya kasus dan
capaian vaksinasi sudah mencapai target, maka
di beberapa negara pun sudah mencabut status
dari pandemi menjadi endemi

Pendekatannya tidak hanya dari aspek
Kesehatan saja tetapi dari beberapa
penedekatan lain termasuk sainstific

Pada tanggal 21 Juni 2023. PresidendJokowi
telah menetapkan bahwa Indonesia dinyatakan
telah beralih dari masa pandemi menjadi endemi
dengan mempertimbangkan angka konfirmasi
harian kasus Covid 19 mendekati nihil, dan

dari sero survey telah dilakukan menunjukkan
bahwa 99 persen masyarakat Indonesia sudah
memiliki Antibodi Covid 19
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Apa itu sero survey? Sero survey adalah
pemeriksaan antibody terhadap paparan virus
baik infeksi secara alamiah maupun yang
didapat dari vaksinasi,

Dengan antibody meningkat terhadap virus
tersebut maka apabila ada serangan virus yang
sama tubuh sudah punya kekebalan,

Kenapa sekarang sebutannya endemi bukan
pandemi lagi?

Pandemi adalah wabah yang berjangkit dimana-
mana meliputi daerah geografis yang luas,
biasanya mengenai banyak orang,

Sedangkan endemi cenderung konstan.dapat
dprediksi, hanya meliputi daerah geografis
tertentu dan tidak mempengaruhi banyak orang

Terjadinya perubahan status pandemi menjadi
endemi karena adanya peningkatan kekebalan
masyarakat melawan virus, menurunny angka
infeksi alamiah sehingga jumlah pasien dan
angka kematian akibat virus menurun, termasuk
karena peran serta masyarakat untuk mengikuti
aturan-aturan didalam protokol Kesehatan.

Walaupun disebutkan bahwa angka konfirmasi
Covid 19 mendekati ninil, tetapi di luaran itu
Covid 19 sebetulnya masih ada, karena gejala
juga lebih ringan sering dianggap sebagai flu
biasa dan harus dijaga kondisi lingkungan baik,
karena kalau tidak dikendalikan maka sewaktu -
waktu bisa muncul lagi termasuk dengan varian
barunya, karena virus mudah sekali mengalami
mutasi atau berubah bentuk,

Apa yang harus kita lakukan untuk menghadapi
status endemi?

Sikap kita sebagai anggota masyarakat harus
tetap waspada, jaga diri dan harus mengetahui
kekuatan tubuh kita. Kita berada dimana.
Aman atau tidak terhadap pajanan. Sehat kah
kita. Kalau kondisi kurang sehat jangan ikut

di kerumunan orang banyak, lebih baik isolasi
sendiri di rumah, kenapa harus isolasi, karena
agar kita tidak menularkan ke orang lain, dan
selama kondisi sakit tubuh kitapun rentan bisa
tertular penyakit yang lain.

Selama isolasi harus mendapatkan asupan
gizi cukup. Tiap pagi berjemur dan melakukan
aktifitas olah raga rutin, menjaga kebersihan
diri, jika ada obat yang harus di minum maka
harus diminum sesuai dosis yang ditentukan.
Tingkatkan imunitas tubuh kita sampai kondisi

INFO KESEHATAN

membaik, barulah kita bisa beraktifitas biasa
lagi.

Bagi masyarakat usia lanjut dan mempunyai
penyakit penyerta atau komorbiditas. maka
masih perlu memakai alat pelindung diri seperti
masker jika berada di tempat umum, Dan jangan
lupa tetap aktifitas olah raga dilakukan agar

sirkulasi darah dan oksigenasi tubuh lancar

Jaga diri tidak hanya dari Virus Covid 19 saja,
tapi kita menghindar dari segala serangan
penyakit dengan menjaga badan kita tetap fit,
imunitas tubuh baik

Bagi yang sudah pernah terinfeksi Covid 19
menjaga agar tidak terreinfeksi, karena di
tengah turunnya angka kematian dan tingkat
keparahan di rumah sakit, ternyata angka
reinfeksi cukup tinggi, artinya yang pernah kena
Covid 19 masih bisa terinfeksi lagi.

Bagi masyarakat umum yang sudah vaksin
jangan mengandalkan imunitas dari vaksin itu
saja, tapi diharapkan tetap menjaga perilaku
hidup bersih dan sehat, serta memakai masker
apabila diperlukan, Jagalah agar kualitas udara
di dalam maupun di luar ruangan ditingkatkan
karena Covid 19 merupakan penyakit infeksi
yang ditularkan melalui udara.

Kenapa kita sebagai warga masyarakat juga
harus ikut menjaga? Kita tetap harus waspada,
karena potensi Covid memburuk masih ada,
selalu ada, karena bisa muncul varian baru yang
bisa kebal terhadap semua imunitas, dengan
masing-masing bisa menjaga diri, menjaga
lingkungan yang baik diharapkan hal tersebut
tidak terjadi

Dengan status sudah sebagai endemi,

maka nantinya pembiayaan perawatan atau
pengobatan akan disamakan dengan penyakit
yang lain.

Ayoo marilah jaga diri kita selalu dan selalu
berperilaku hidup bersih dan sehat, agar
terhindar dari segala penyakit, istirahat cukup
dan olah raga rutin dan tularkanlah kehidupan
yang baik iini kepada keluarga, maupun
lingkungan kita.

*) dr. Yuniar Sukmawati, M.Epid, MARS
Ketua Bidang Teknik Ling Tien Kung
Koortonom Jabodetabek
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Geliat Usaha

di Masa
Pensiun

Oleh: Iskandar MZ*)

orang memutuskan untuk menikmati

masa pensiunnya dengan beristirahat
dan berkumpul bersama keluarga, dengan
alasan selama bekerja mereka jarang dapat
bersama keluarga, karena panggilan tugas
semasa berdinas. Namun ada pula yang ingin
tetap berkarya guna mengisi waktu luang
dengan melakukan kegiatan yang bermanfaat
dalam hidupnya, dengan menekuni hobi lama
yang sempat ditinggalkan selama bekerja.
Misalnya melukis, berkebun, bermain musik
dan sebagainya. Kegiatan yang cukup menarik
bagi para pensiunan adalah ketika menekuni
kegiatan di saat pensiun ini, di samping mengisi
waktu luang, menekuni hobi, diharapkan dapat
mendatangkan keuntungan fiansial dengan
membuka usaha. Namun demikian membuka
usaha ini perlu pengkajian yang mendalam,
supaya usaha bisa berkembang dan tidak

S etelah memasuki masa pensiun, sebagian

H. Syafruddin

Waroeng Tjandi Il

berhenti di tengah jalan atau bahkan mengalami
kegagalan.

Hal ini rupanya yang dipahami oleh H.
Syafruddin (67) pensiunan PT PLN (Persero)
UP3 Semarang. Di masa pensiun ini, bapak
dari tiga anak dan sembilan cucu ini, mampu
membangun jaringan bisnis yang cukup
menjanjikan. Semula dia bersama istrinya
membuka toko yang menyediakan alat-alat
listrik komplit yang dikelola oleh istrinya. Toko
tersebut terletak di jalan raya Semarang-
Ungaran, yang dibuka sejak tahun 1985

dan perkembangannya cukup pesat. Sejak
saat itu naluri bisnisnya bertumbuh dengan
kemampuannya membaca peluang pasar dan
membangun relasi pelanggan.
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Pemandangan disekitar Waroeng Tjandi Il

Kini setelah pensiun, dia lebih intensif menekuni
usahanya, tidak lagi menjaga toko, tetapi
beralih komoditasnya, yaitu dengan membuka
warung makan yang diberi nama Waroeng
Tjandi berlokasi di kota Ungaran. Waroeng
Tjandi ini menyediakan aneka makanan yang
tidak hanya bagi orang-orang yang hanya
sekedar ingin makan siang saja, tetapi juga
menyediakan tempat untuk rapat, arisan atau
pertemuan lain dengan kapasitas sampai tiga
ratus orang, sembari tetap menyediakan tempat
bagi pengunjung lainnya yang jumlahnya lebih
sedikit. Pak Din (panggilan akrab H. Syafruddin)
ini memiliki naluri bisnis yang cukup tajam,
dengan memberi nilai plus di warungnya. Dia
mampu membaca kebutuhan pasar yang saat
ini cenderung (trend), makan sambil menikmati
pemandangan alam sekitar yang eksotik. Dia
membeli lahan di lereng gunung Ungaran

yang sangat menarik untuk bersantai sambil
menikmati hidangan dan panorama indah
gunung Ungaran. Dalam mengelola wisata
kuliner ini Pak Din menggunakan motto “enak,
murah, pelayanan yang simpatik dan view
panorama yang indah”, yang didukung tampat
parkir yang cukup luas. Dalam hal rasa, dia dan
istrinya selalu memantau langsung masakan
warungnya setiap hari yang dikerjakan oleh
seorang chef (juru masak) dan berdiskusi
untuk menjaga standar rasa yang dtetapkan.

Di bidang pemasaran, dia menggunakan sosial
media sebagai wahana promosi usahanya,
sehingga mudah menjangkau pelanggan dan
calon pelanggan.

Untuk mengembangkan usahanya ini tentu
membutuhkan modal yang cukup, maka dia

SERBA SERBI

memberanikan diri mengambil Kredit Usaha
Rakyat (KUR) dari bank. Permodalan usahanya
digerakkan dengan sistem saham yang ditanam
oleh Pak Din sendiri dan ketiga anaknya. Kini
usaha Pak Din semakin bertumbuh, terlihat dia
telah mengembangkan sayap usahanya dengan
membuka Waroeng Tjandi Il, di kompleks

kolam renang miliknya. Kolam renang ini
dikelola sudah cukup lama dengan pelanggan
dari sekolah-sekolah, masyarakat di sekitar
Ungaran, dan sering dipakai pula ajang lomba
renang pelajar tingkat kabupaten.

Bagaikan air laut yang pasang surut, demikian
juga Waroeng Tjandi mengalami pasang surut
pengunjung. Tetapi Pak Din mengaku merasa
bahagia -karena banyak pengunjung- dan

dia sudah bisa menyediakan menu masakan
bagi para pelanggan dengan harga terjangkau
bagi mereka. Artinya motto “enak, murah dan
pelayanan simpatik”, ditambah sajian panorama
yang indah yang telah tercapai. Namun juga
pernah mengalami surut pelanggan, misalnya
pada saat hujan lebat, sepi pengunjung, bahkan
usaha kuliner ini pernah tutup sementara waktu,
karena pandemi Covid19 yang melanda dunia
beberapa waktu yang lalu, semua karyawan
dirumahkan. Setelah pandemi mereda, warung
dibuka kembali. Pak Din berpesan sangat
inspiratif bagi kita: “Dalam usaha kita perlu
ketekunan, keuletan dan yang tidak kalah
pentingnya adalah doa dan shadakoh.” katanya
mengakhiri wawancaranya dengan penulis.

Pemandangan Gunung Ungaran dari Waroeng Tjandi Il

*) Iskandar MZ
Pensiunan PT PLN (Persero) UP3 Semarang)
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BERITA DALAM FOTO
N KEGIATAN PENGURUS IKPLN PUSAT

Silaturahmi dan HBH 1444 H IKPLN se Indonesia secara
hybrid bertempat di Auditorium PLN Pusdiklat

1988 Bpk Ir. Sardjono tgl 01 Mei 2023

- . ’ " el BT

Silaturahmi dan HBH 1444 H di Dana Pensiun PLN, tgl 02

Mei 2023 R evs 'Y

HBH dan Gowes 4 Pilar di PLTU Muara Karang, tgl 21 Mei
2023

N KEGIATAN PENGURUS IKPLN DAERAH
I.  IKPLN Daerah Aceh.

g 8 e

Implementasi 4 Pilar, koordinasi dan sharing dengan GM Ibu2 PII IKPLN Daerah Aceh dalam kegiatan silaturahmi
PLN UID Aceh Parulian Noviandri. dan arisan bulanan.
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BERITA DALAM FOTO

II. IKPLN Daerah Pembangkitan Sumatera Bagian Utara.

b A X

Pengurus IKPLN Daerah SUMUT dan IKPLN Daerah
KITSBU menghadiri pelepasan jemaah haji tahun 2023
pegawai dan pensiunan tgl 23 Mei 2023 bertempat di Balai
Astakona PLN UID SUMUT

vy

Pertemuan Pengurus IKPLN Daerah SUMUT dan IKPLN
Daerah KITSBU dim proses migrasi ke PLN UID Sumatera
Utara, di ruang kerja PLN UID Sumatera Utara.

I1l. IKPLN Daerah Sumatera Barat (Sumbar).

Manager PT PLN (Persero) UP3 Bukittinggi Rudi Hamiri,
melepas keberangkatan 4 (empat) orang Calon Jemaah
Haji Anggota IKPLN Cabang Bukittinggi tanggal 09 Juni
2023 di Mushalla Al Kautsar PLN UP3 Bukittinggi.

Rapat Kerja Pengurus IKPLN Daerah Riau & Kepulauan
Riau dengan para Pengurus IKPLN Cabangnya Mei 2023.

V. IKPLN Daerah Lampung.

Rapat koordinasi penggabungan IKPLN Cabang Kit
Bandar Lampung kedalam IKPLN Daerah Lampung.

L - Fg i
Pengurus IKPLN Daerah Sumbar bersilaturrahmi dan
koordinasi dengan Pengurus IKPLN Cabang UPK Bukittinggi
yang baru bergabung dengan IKPLN Daerah Sumbar,
bertempat di Foresthree Cafe Bukittinggi tgl 02 Jun 2023.

L

Senam pagi bersama dan penyuluhan kesehatan oleh
dokter di Kantor PLN UID Riau & Kepri yang diikuti para
anggota IKPLN Cabang Pekanbaru, P3BS dan UPDK
Pekanbaru Juni 2023.

Silaturahmi dan HBH Pengurus dan anggota IKPLN Cabang Kit
Bandar Lampung yang bergabung ke IKPLN Daerah Lampung.
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VI. IKPLN Daerah Sumatera Selatan Jambi dan Bengkulu (S2JB).

. | e

Kunjungan pengurus kepada anggota sepuh (usia > Pengurus IKPLN Daerah S2JB dan Cabang, mengikuti
85 thn) di Kota Palembang, sekaligus menyerahkan acara HBH 1444 H secara online dengan IKPLN Pusat tgl
bingkisan. 10 Mei 2023.

VIl. IKPLN Daerah Banten.

Bekerjasama dengan RS Mayapada Hospital Tangerang, Pembagian daging kurban kepada Anggota IKPLN
dilakukan Talk Health tentang Stroke Demensia tgl 27 Mei Cabang UID Banten dan IKPLN Cabang Banten Utara.
2023.

VIIl. IKPLN Daerah Jakarta Raya

Berbagi bingkisan Ramadhan dari YBM PLN UID Jaya RAKOR ke 2 IKPLN Daerah Jakarta Raya tgl 14 Juni 2023
kepada anggota IKPLN yang disampaikan oleh Ketua di Stroom Coffee.

IKPLN Daerah Jakarta Raya Dadan Koerniadipoera.

IX. IKPLN Daerah Jakarta Pusat - Pusat (DJPP).

Pengurus IKPLN DJPP dan IKPLN Cabang di lingkungan Pelantikan dan Pengukuhan Ketua Pengurus IKPLN DJPP
DJPP, hadir di acara HBH IKPLN tgl 10 Mei 2023 Cabang Pulogadung & Pusharlis di UPT Pulogadung.
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X. IKPLN Daerah Jawa Barat

NS M =

HBH Perkumpulan Pensiunan Karyawati PLN se Bandung Pergantian Ketua IKPLN Cabang Depok dari Lulut
Raya, yang dihadiri oleh Ibu GM UID Jabar Susiana Mutia. Setiyani kepada Pipin Aripin.

Xl. IKPLN Daerah Jawa Tengah & DIY

Silaturahmi Pengurus IKPLN Daerah dengan Pengurus Latihan bersama Olah Sehat Ling Tien Kung yang rutin

IKPLN Cabang se Jateng & DIY tgl 06 Jun 2023 di dilakukan di Kantor PLN UID Jateng & DIY.
Semarang.

Xll. IKPLN Daerah Transm|5| Jawa Bagian Tengah

‘LL

Olah Sehat Ling Tien Kung yang dilakukan setlap hari HBH 1444 H IKPLN Daerah JBT yang diadakan di Garut.
Sabtu pagi di Lapangan PLN UIT JBT JI. Moh Toha
Bandung.

XIll. IKPLN Daerah Transmisi Jawa Bagian Timur

Olah raga senam yang dilaksanakan setiap Jum’at pagi Silaturahmi dan HBH 1444 H KPLN Daerah Transmisi
dan diikuti oleh anggota IKPLN Cabang UPT Madiun. Jawa bagian Timur.
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XIV. IKPLN Daerah XVI.IKPLN Daerah
Kalimantan Barat. Kalimantan Timur dan
A ™ Kalimantan Utara

HBH 1444 H, Arisan dan sosialisasi dari Bank Bukopin
Pontianak, bertempat di Rumah H. Ngadimin tgl 14 Mei 2023.

KunJungan Pengurus IKPLN Cab Balikpapan kepada
anggota yang sedang sakit dan dirawat di RS serta
memberikan bantuan.

Penyerahan SK Pensiun kepada Sdr Makéum oleh GM
PLN UID Kalbar A. Bargowo Wahyu Jatmiko, dihadiri

Senior Manajer, Manajer UP3 Pontianak, Ketua IKPLN Kegiatan sosial kelompok Pengajian Ibu — ibu IKPLN Daerah

Daerah Kalbar serta Wakil Ketua IKPLN Cab Pontianak. Kaltimra, memberikan bantuan kepada Panti Asuhan.

XV. IKPLN Daerah XVILIKPLN Daerah Sulawesi
Kalimantan Selatan dan Selatan, Tenggara dan
Kalimantan Tengah. Barat (Sulselrabar)

HBH 1444 H Pengurus dan anggota IKPLN Cabang UP3 HBH 1444 H dan silaturahmi
) pengurus dengan anggota
Palangkaraya tgl 06 Mei 2023. IKPLN Daerah Sulselrabar tgl 29 April 2023.

uli

purnakarya

Audiensi Pengurus IKPLN Daerah KSKT kepada GM dan
SRM KKU PLN UID Kalselteng selaku Pembina Utama
dan Pembina IKPLN Daerah KSKT tgl 14 Jun 2023.

Bantuan YBM PLN kepada anggota IKPLN sebagal bentuk
kepedulian terhadap Pensiunan.
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Dalam rangka Idul Adha 1444 H, pengurus IKPLN Daerah
Sulutenggo melakukan Tebar Berkah Daging 2023.

XIX. IKPLN Daerah Maluku
dan Maluku Uta_ra (MMU)

15

Rapat Pengurus IKPLN Daerah MMU dalam rangka
pembentukan Pengurus Komunitas Olah Sehat IKPLN
Daerah MMU periode 2023 — 2025.

Pengurus IKPLN Daerah MMU mengikuti acara HBH
IKPLN Pusat tgl 10 Mei 2023 secara online.

XX. IKPLN Daerah Bali.

- L J &=

Tim Paduan Suara IKPLN Daerah Bali keluar sebagai
Juara | dalam Lomba Paduan Suara yang diadakan oleh
PLN UID Bali dalam rangka peringatan Hari Kartini.

Salah satu kegiatan sosial pengurus IKPLN Daerah Bali,
mengunjungi anggota yang sakit stroke untuk memberikan
semangat serta bantuan.
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XVIII. IKPLN Daerah Sulawesi
Utara, Tengah dan
Gorontalo (Sulutenggo)

XXI. IKPLN Daerah Nusa
Tenggara Barat.

Penyuluhan kesehatan tentang Penyakit Degeneratif pada
pertemuan rutin bulan Juni IKPLN Cabang Mataram.

] . g 7

Silaturahmi Pengurus IKPLN Daerah NTB dengan Manajer
UP3 Mataram selaku Pembina IKPLN Cabang Mataram.

XXI. IKPLN Daerah Indonesia
Power

HBH 1444 H IKPLN Daerah Indonesia Power tgl 13 Mei
2023.

Pengurus dengan para senior mantan Direksi PT
Indonesia Power yang turut hadir.

*) Suhartoyo
Pengurus IKPLN Pusat
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# PLN

Energy Management
Indonesia

66
Your Partner in Energy Transition:

Leading the Way to a
Carbon-Free Future “

Energy and Environmental
Conservation (EEC)
Engineering and Implementation

Comprehensive Services

Energy Saving

Environmental Protection

Energy and Environmental
Conservation (EEC)
Power Solutions

Biomass

Environmental Protection

New and Renewable Energy
Utilization and Development

Energy Audit & Others Services

Public Street Lighting
Energy Efficiency Process Package Unit
Green Buildings

Green Industrial Parks
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